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Proposta/Deliberagéo/lnforma;‘a?o n.2 168/2023

Assunto: Opgdes do Plano e Orcamento para 2024

Considerando que nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete & junta de freguesia elaborar e su bmeter a aprovacgo
da assembleia de freguesia as op¢des do plano e a proposta do orgamento, proponho que se delibere aprovar as

op¢des do plano e a proposta de orcamento para 2024.

O Vogal Tesoureiro,

- 4L

J#do Pedro Conceiglo Cabago

Unido de Freguesias do Cacém e Sdo Marcos

Sede: Rua Nova do Zambujal, n.2 9 — 2735-302 Agualva-Cacém | Telf: 21 912 9380 | secretariageral @uf-cacemsmarcos.pt | NIF; 510 841 325
www.uf-cacemsmarcos.pt



i Unido das Freguesias
CACEM E SAO MARCOS

DELIBERAGAO DA JUNTA DE FREGUESIA
(texto aprovado em minuta)
Nos termos dos n.2s 3 e 4 do artigo 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, e do Cédigo do Procedimento Administrativo, a Junta de Freguesia aprovou em minuta o
texto da deliberagio tomada em reunido ordinéria de 04 de dezembro de 2023.
Proposta/Deliberagdo/informagéo N.2 168/2023 - Opgbes do Plano e Orgamento para 2024, subscrita pelo Vogal
Tesoureiro, Sr. Jodo Pedro Concelgdo Cabago, que se anexa.

VOTAGAO:

Akzxm.ds_ww

T

Sede da Junta de Freguesia, aos 04 de dezembro de 2023.

O Presidente,

Unido de Freguesias do Cacém e 530 Marcos
Sede: Rua Nova do Zambujal, n.2 9 —2735-302 Agualva-Cacém | Telf: 21 512 9320 | secretariageral@uf-cacemsmarcos.pt | NIF: 510 841 325
www.uf-cacemsmarcos.pt
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INTRODUCAO

A atividade da Unidio das Freguesias do Cacém e Sdo Marcos assenta, fundamentalmente, em dois

documentos de natureza previsional: as Grandes Opges do Plano (GOP) e o Orgamento. W

As Demonstragbes Previsionais, isto é, o Orgamento e o Plano Plurianual de Investimentos, foram
elaborados nos termos do Decreto-Lei n® 192/2015, de 11/09 (Sistema de Normalizaciio Contabillstica
para as AdministragGes Publicas - SNC-AP), mais concretamente, a NCP 26 - Contabilidade e Relato
Orgcamental, que regula a contabilidade orgamental, estabelecendo os conceitos, regras e modelos de

demonstragdes orgamentais.

Para além do referido normativo, respeitou-se o POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais) nos pontos ndo revogados, nomeadamente, as regras orcamentais, assim como o Regime
Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lef n.2 73/2013, de 03/09) conjugado com
a Lei de enquadramento Orcamental (Lei n.2 41/2020, de 18/08), no que se refere aos principios
aplicaveis as Demonstragdes Previsionais, bem como a Lei Geral do Trabalho em Func&es Publicas {Lei

n.2 35/2014, de 20/06), relativa ao orcamento de despesas com pessoal.

Define a NCP 26 que os classificadores orcamentais séo um elemento estruturante de qualquer sistema
de gestdo orcamental, pois definem a forma como os orgamentos sio apresentados, executados e
relatados, tendo uma correlagdo direta com a transparéncia e coeréncia do orcamento. Neste sentido,
elaboraram-se as Demonstragfes Orcamentais utilizando o classificador orcamental previsto no
Decreto-lei n.2 26/2002, de 14/02 (Classificador Econémico das Receitas e das Despesas, adaptado 3s

Autarquias Locais).

O Orgamento, por sua vez, prevé as receitas a arrecadar e as despesas a realizar durante o ano
econdmico, quer com a execugdo daguele instrumento de gestdo, quer com os encargos normais de
funcionamento dos servigos. Sublinhe-se que o presente documento foi elaborado tendo em conta os

principios da transparéncia, legalidade, subsidiariedade e proporcionalidade.

O Orgamento da autarquia apresenta uma previsdo anual das receitas, bem como das despesas, de

acordo com o quadro e cédigo das contas aprovado pelo Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de fevereiro, no
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valor total de 2 289 000,00 euros (dois milhdes, duzentos e oitenta e nove mil euros), uma variagio

positiva de 18 pp face a 2023. M

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2, do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, compete a junta de freguesia elaborar e submeter a aprovagio da assembleia de freguesia as

opcbes do plano e a proposta do orgcamento, relativos ao ano de 2024.

O Presidente

Mrroso Adrego

O Contabilista Certificado

um@g

Nuno Miguel Rocha (CC 92218)
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PLANO DE ACAO
ACAO SOCIAL,
EMPREGO E
FORMACAO

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2024, as seguintes

acoes:
SERVIGO DE  ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO SOCIAL

INTEGRADO - SAAS

Manter o servico de atendimento e
acompanhamento social integrado, no
ambito do quadro de transferéncia de
competéncias para as autarquias locais
em matéria de ag8o social. Destinado aos
cidaddos residentes na Freguesia, em
situacdo de maior vulnerabilidade
econémica e social, proporciona
informagéo, orientagao e
encaminhamento para outras respostas
adequadas a cada situagéo individual.

REGULAMENTO DE APOIOS SOCIAIS
Apoiar no ambito do Regulamento de
Apoios Sociais, dando resposta a
situagBes sociais onde a intervencgdo por
parte de outras entidades competentes é
morosa, desatempada ou inexistente.
Este tipo de apoio destina-se a colmatar
necessidades de primeira ordem como
por exemplo: cortes de eletricidade, dgua,
gés, aquisi¢do de medicacéo, etc.

="
PROGRAMA OPERACIONAL DE APOIO AST@"
PESSOAS MAIS CARENCIADAS

(POAPMC) ‘
Dinamizar o programa de distribui¢do de.

produtos alimentares a pessoas/familias ¢

em situacdo de caréncia econdmica e
social em acompanhamento pela UFCSM.,

MICRO MERCADO SOCIAL
Dinamizar a resposta de apoio alimentar
de responsabilidade da UFCSM, de
caracter mensal e também na veriente
S0S - apoio alimentar imediato, de
caracter urgente e poniual.

PROGRAMA REDE SOCIAL

Dinamizar a Comisséo
Social da Freguesia (CSF), através das suas
comissbes especializadas, apoio alimentar e
apoio técnico. Promover a atualizagio de dados
para o Diagnéstico Social de Cacém S. Marcos.

ATIVIDADES PARA 0S SENIORES

Promover iniciativas no  ambito do
envelhecimento ativo, direcionadas & populagéo
sénlior:

* Desenvoiver agdes de sensibilizagdo,
informagdo e divulgacio de forma a
promover estilos de vida saudéveis;

* Dinamizar o Projeto “Artes e Rabiscos”,
atividade dedicada a formacao informal
e & ocupacdo de tempos livres, visa
desenvolver aptidGes dos utentes em
diversas dreas como a expressdo
plastica, pintura, cinema, informética,
entre outras;

= Promover iniciativas no &mbito das
comemoragtes do Més do !doso “Viver
Cacém e Sao Marcos”;
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Y
= Promover a Praia Sénior com vdrias ACONSELHAMENTO JURIDICO ol
atividades que procuram contribuir para Manter o servico de aconselhamento @

a promocdo de um estilo de vida juridico prestado & populagdo da ‘8‘”5

saudavel;

Dinamizar o convivio sénior de outono,
Magusto Cacém e Sdo Marcos;
Colaborar na  dinamizagdo de
actividades no &ambito do Plano
Municipal Para o Envelhecimento Ativo,
Saudavel e Inclusivo;

Acompanhar as atividades do Programa
Municipal Dias da idade;

Realizar atividades de convivio de Natal
com a populagdo acima dos 60 anos
residente na Freguesia.

AGENDA CULTURAL - PASSEIOS SENIOR
“ROTA DOS SABERES”

A Agenda Cultural Sénior destina-se a
todos os cidadaos da freguesia com idade
igual ou superior a 60 anos e tem por
objetivo fortalecer as redes afetivas dos
idosos da nossa freguesia, incrementando
o conhecimento cultural, promovendo a
sua qualidade de vida, proporcicnandc e
estimulando o convivio e a troca de
experiéncias, contribuindo
significativamente para a melhoria do dia-
a-dia dos seniores da nossa freguesia.

CLAll - CENTRO LOCAL DE APOIO A
INTEGRAGAO DE IMIGRANTES

Dinamizar o espago de atendimento e
informacdo aos imigrantes da Freguesia,
em parceria com a Associa¢do Olho Vivo.
Este servigo visa proporcionar respostas
articuladas de aconselhamento aos
imigrantes, nomeadamente no que
concerne a regularizacéo, nacionalidade,
reagrupamento familiar, entre outras.

Advogados, aconselhar e possibilitar aog
cidadaos o esclarecimento de duvidas,
orientagdo e informagdo na érea da
justica.

freguesia. Em parceria com a Ordem dow

DINAMIZAR O GABINETE DE INSERCAO
PROFISSIONAL (GIP)

O Gabinete de Insercado Profissional (GIP)
da Unido das Freguesias é uma estrutura
de apoio ao emprego que, em estreita
cooperagé@o com o Centro de Emprego de
Sintra, presta apoio a jovens e adultos
desempregados no seu percurso de
insergéio ou reinser¢do no mercado de
trabalho. Para a implementagdo do
funcionamento do GIP séo
contratualizados com a Unido das
Freguesias, objetivos com durag¢éo anual
onde constam as atividades a desenvolver
e 0s objetivos gquantitativos a atingir
durante o prazo de vigéncia.

ATENDIMENTO, ACOMPANHAMENTO E
ENCAMINHAMENTO PSICOLOGICO

Com o objetive de minorar o impacto que
a crise econdmico-social tem na vida das
pessoas e na sua salde mental e
preencher as necessidades de cariz
emocional e psicoldgico identificadas na
comunidade, a Unido das Freguesias do
Cacém e Sdo Marcos disponibiliza
gratuitamente para a populagdo um
servigo de atendimento em Psicologia.

OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2024
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ORGANIZAR O “MES DA PREVENGAO DOS
MAUS TRATOS NA INFANCIA”
Reconhecendo a importéncia do més de
abril onde, simbolicamente se comemora
a preven¢do dos maus tratos infantis, a
Unido das Freguesias pretende, em
colaboragdo com a CPCJ Sintra Oriental,
associar-se a este movimento que leva a
cabo diversas atividades alusivas ao tema
e que mostram as reais preocupagdes
com a vida das criancas e jovens.

PLANO DE AGAQ
EDUCACAOE
SAUDE

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
dreas, levar a efeito em 2024, as seguintes
acdes:

SERVICO EDUCATIVO E DE ANIMAGAQ

Dinamizar e desenvolver, através do seu
Servigo Educativo, atividades formativas
de a@mbito formal e n&o formal, que

contribuam para ampliar e diversificar os
projetos educativos da freguesia:

= Promover a realizagéo de rastreiosg’;g’l?

de satide;

* Manter a colaboragdo com o
Instituto Portugués do Sangue,
Liga Portuguesa Contra o Cancro,
entre outras;

*  Carnaval Infantil das escolas do 1°
ciclo e pré-escolar;

= Os Contos vdo a escola;

= Comboio de Natal nas Escolas.

APOIAR AS ESCOLAS DO 1° CICLO DO
ENSINO BASICO E PRE-ESCOLAR DA
FREGUESIA

No ambito das competéncias da Unido
das Freguesias, apoiar na aquisicdo de
material de limpeza e de expediente as
escolas do 1° ciclo do ensino basico e pré-
escolar, da freguesia onde se enquadram
as escolas do Agrupamento de Escolas D.
Jodo Il e do Agrupamento de Escolas D.
Maria il.

MANUTENGAO DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSING
Assegurar a manuten¢do preventiva e
corretiva dos estabelecimentos de ensino
publico do 1° ciclo, Jardins de Infancia e
Secunddrias, no estreito cumprimento do
auto de transferéncia e contrato existente
entre a Camara Municipal de Sintra e a
Unigdo das Freguesias do Cacém e Sio
Marcos.

FEIRA DA SAUDE

Promover uma Feira da Satide, destinada
a toda a populagdo residente na
Freguesia. Com o objetivo de esclarecer,
informar e aumentar a literacia em

4 L
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matéria de salde comportamentos e
habitos de vida promotores de bem-estar
fisico emocional e social mais saudéaveis.

Continuar a apoiar na medida dos
recursos existentes, as Unidade de Saude
Familiar, Flor de Létus no Cacém e
Unidade de Salde Familiar de Sdo Marcos;

Promover, em articulagdo com as
entidades de salide, agbes de prevencéo e
de rastreio de diversas doencas;

Promover na Freguesia, sessdes de
recolha de sangue em colaboragdo com
outras entidades.

PLANO DE ACAO
DESPORTO,
CULTURAE
JUVENTUDE

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2024, as seguintes
acoes:

PROGRAMA - CACEM E SAO MARCOS EM( | 4
MOVIMENTO LK
O programa Cacém e Sdo Marcos e
Movimento, proporciona um
acompanhamento orientado na prética de
exercicio fisico, promovendo habitos de
vida saudéveis que fagam parte do dia-a-
dia da populagdo. Com esta iniciativa
pretende-se contribuir para o bem-estar
fisico e emocional da comunidade entre
os 15 e os 59 anos ajudando a prevengédo
de doencas através da prdtica de
Gindstica de Manutencdo, Yoga e
Capoeira.

PROGRAMA - DESPORTO SENIOR “MAIS
ATIVO®

“Mais Ativo” — Com o Coragéo, tenho um
espitito mais jovem! Consiste num
programa com quatro modalidades
“Ginastica de Manutengao,
Hidrogindstica, Yoga e Remo Indoor”,
destinadas a populagéo sénior a partir dos
60 anos.

PROGRAMA - ESCOLAS DE DESPORTO
As Escolas de Desporto sdo um programa
destinado as criangas e jovens, de ambos
0s sexos com idades compreendidas
entre os 6 e os 14 anos de idade,
composta por quatro atividades de pratica
regular, futebol, atletismo, capoeira, hip
hop e judo.

CENTRO MUNICIPAL DE MARCHA E
CORRIDA CACEM E SAO MARCOS

Dinamizar o Centro Municipal de Marcha e
Corrida, nas instalagbes do Centro Carlos
Paredes em S&o Marcos e no “Nicleo” no
Parque Urbano e Linear D. Domingos
jardo, no Cacém, num programa &
disposicdo de toda a populagdo que
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permite através de um acompanhamento
técnico qualificado, proporcionar um
aconselhamento de treino de corrida e
caminhada adequado as caracteristicas
individuais de cada praticante.

EVENTOS DESPORTIVOS NA FREGUESIA
Organizar a prova de Atletismo - XV Milha
Urbana de Sdo Marcos, no dmbito do
Troféu “Sintra a Correr”.

ESTAGIOS PEDAGOGICOS E
PROFISSIONAIS

Promover a parceria com entidades
escolares para a integracéo de estagios
pedagaégicos e profissionais nas éreas de
desporio e animagdo. Os estdgios a
serem desenvolvidos estardo
enguadrados na formag&o dos alunos dos
cursos profissionais.

SEMANA EUROPEIA DO DESPORTO "HA
DESPORTO NA CIDADE"

No ambito do plano de desenvolvimento
para a préatica desportiva a Unido das
Freguesias pretende assinalar uma vez
mais a Semana Europeia do Desporto, em
colaboragdo com diversas entidades na
promog&o de diversas atividades fisicas e
desportivas.

CAMPOS DE FERIAS - VERAQO “ANIMAR
CACEM E SAQO MARCOS"

Ao longo dos varios anos tem sido uma
preocupacéo da Unido das Freguesias,
proporcionar as familias uma ocupagdo
de tempos livres para os seus filhos e,
desta forma, diminuir as preocupagdes
tipicas dos pais em periodos de pausas
letivas. Este ano, propomos uma vez mais,
realizar os campos de férias, “Animar
Cacém e Sdo Marcos”.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO SINTRA
JOVEM
Continuar a participar no Programa®:

Voluntariado Sintra Jovem da CamaraG®

Municipal de Sintra, delineando diversas
atividades de voluntariado, com o objetivo
de proporcionar aos jovens dos 15 aos 25
anos, a oportunidade de ocupar os seus
tempos livres com diversas ac¢0Oes viradas
a comunidade.

ALDEIA MEDIEVAL DA CRIANCA

No dmbito das comemoragdes do Dia
Mundiat da Crianga, propde-se continuar
a realizar, a “Aldeia Medieval da Crianga”
que tem como objetivo promover a
relacdo entre pais e filhos. Iremos
continuar a apostar numa decoragédo
alusiva ao tema, procurando recrear um
espago acolhedor, com atividades

ludico-pedagdégicas, culturais e
desportivas.

ATIVIDADES CULTURAIS “AQUI
ACONTECEV

Continuar a promover atividades e
projetos de natureza cultural
(Espetéculos, Feiras, Teatro, Animagéo),
sempre com © intuito de proporcionar
bons momentos culturais e de convivio
entre os fregueses. Comemoracgdes do 25
de abril, Feira de Outono, entre outras.

INSTALACOES DO CENTRO CARLOS
PAREDES

Continuar a assegurar a gestdo do Centro
Carlos Paredes - Lidico, Cultural e
Desportivo de Sdo Marcos, garantindo
uma oferta regular de programagéo
artistica, cultural, lddica e desportiva, para
vérias faixas etdrias.
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PLANO DE AGCAO
ASSOCIATIVISMO

E objetivo da Unido das Freguesias nesta
area, levar a efeito em 2024, as seguintes
acles:

PROMOVER O PROGRAMA DE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO

Continuar a apoiar projetos/eventos
desenvolvidos pelo movimento
associativo, que promovam o
envolvimento da comunidade e se
manifestem relevantes para 0
desenvolvimento local.

Continuar a dinamizar e promover
atividlades com as associagcbes da
freguesia.

Promover reunides regulares com todas
as associacdes.

Contribuir para o desenvolvimento de
parcerias para a realizagdo de atividades
de lazer e tempos livres destinadas a
populacdc em geral.

PLANO DE ACAO
AMBIENTE, %
ESPACOS ¢
VERDES E BEM

ESTAR ANIMAL

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2024, as seguintes
acdes:

GESTAO E CONSERVAGAO DE ESPAGOS
VERDES

Continuaremos a realizar a manutengdo
dos espagos ajardinados da freguesia e
dos logradouros e espagos verdes dos
estabelecimentos de ensino.

* Propor e executar a requalificagdo
de zonas verdes e zelar pela
manutengdo dos espacgos verdes
em articulagdo com a Cémara
Municipal de Sintra.

= FEfetuar auditoria por uma entidade
certificada que pemmita reduzir os
custos do consumo de 4gua
inerentes ao sistema de rega,
existente no Parque Urbano e Linear
D. Domingos Jardo.

MEDIDAS COM VISTA A REDUGAQ DO
CONSUMO DE AGUA

Atendendo a grave situagdo de secaque o
pais atravessa, a Unido das Freguesias

7 L
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delineou um conjunto de medidas com
vista a redugdio do consumo de dgua nos
espagos ajardinados e ao seu uso
eficiente. Estas medidas, contemplam
ainda diversas aces de sensibilizagéo e
informag&o aos trabalhadores com vista 2
redugdo do consumo de &gua, em
contexto de trabalho.

PARQUE URBANO E LINEAR D.
DOMINGOS JARDO

Continuar a garantir uma gestio eficaz,
eficiente e sustentavel a nivel desportivo,
social, econémico e ambiental do Parque
Urbano e Linear D. Domingos Jardo,
contribuindo para a qualidade de vida dos
cidadaos.

ARTE NA RUA

Continuar a valorizar o espaco pitblico
enquanto condi¢do essencial 3 vida da
freguesia, como iocal de socializaggo e de
convivio, intervindo prioritariamente na
sua  qualificagio e  amenizagéo,
valorizando os espagos de estadia e a
imagem urbana da freguesia nas suas
diferentes vertentes;

Promover e apoiar eventos e agdes que
envolvam a Arte Urbanana freguesia,
potenciando a pintura em muros e
beneficiagbes de locais degradados.

GESTAO NA LIMPEZA PUBLICA E
RECOLHA DE RESIDUOS

No &mbito do contrato interadministrativo
de colaboragdo entre o Municipio de
Sintra, os Servicos Municipalizados de
Sintra e a Unido das Freguesias,
continuara a realizar a recolha de residuos
urbanos - “monos”, existentes na
freguesia.

PROJETOS, CAMPANHAS
COMEMORAGOES ,
Continuar a desenvolver o programa de=
atividades de educag&@o ambiental “Ser
Amigo do Ambiente” em articulagdo com
outras entidades e a comunidade local,
que contempie a dinamizag¢ao de agdes de
sensibilizag3o:

= Continuar a apostar na
promogédo em ambiente escolar,
na preservagdo do ambiente,
através de apoios a projetos
ligados a esta area;

* Continuar as agles de
sensibilizagdo e informagdo
“Cacém e S#o Marcos Limpo®,
direcionando-a para diversos
temas, como: recolha de
residuos urbanos, reciclagem,
dejetos de animais e
biodiversidade e limpeza da
ribeira.

BEM-ESTAR ANIMAL
Os animais, tal como os seres humanos,

tém direito 4 boa qualidade de vida. A
Unifo das Freguesias ird continuar a
sensibilizar toda a populagdo para a
importancia  das boas  praticas,
promovendo o bem-estar e protecdo
animal,

Atualmente existem seis parques caninos
na Unido das Freguesias. Desta forma
iremos continuar a promover
regularmente a limpeza e reparagdo de
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todos os equipamentos, mantendo a sua
seguranga.

Continuar a realizar as campanhas de
sensibilizagdo animal.

Continuar a desenvolver agbes para
controlar a populagdo de pombos e assim
combater a reprodugéio descontrolada.
Esta s0 serd possivel, com a colaboragdo
de voluntdrios em parceria com o
Gabinete de Veterindrio Municipal de
Sintra para a alimentagdo dos pombos
com milho ao qual é acrescentado um
contracetivo oral que ndo prejudica as
aves, servindo apenas para reduzir o
numero de ovos que pdem.

PLANO DE ACAO
ESPACO
PUBLICO

E objetivo da Unido das Freguesias nesta
area, levar a efeito em 2024, as
seguintes agbes:

PARQUES INFANTIS
Continuar a garantir a manutengdo e
conservacdo geral dos equipamentos,

sob gestdo da Unido das Freguesias dos @&(

varios Espagos de Jogo e Recreio no
admbito do Protocolo existente entre a
Cémara Municipal de Sinira e a Unido
das Freguesias.

RECINTOS DESPORTIVOS

Continuar a assegurar a dinamizagio,
manutencdo e conservacdo dos
Recintos Desportivos, no &mbito do
Protocolo existente entre a Camara
Municipal de Sintra e a Unido das
Freguesias.

MANUTENGAO E  CONSERVAGAO
ESPAGCO PUBLICO

Assegurar a manutengao e conservagio
dos equipamentos e mobilirio urbano:
bancos, pilaretes, corrimaos, vedagdes e
pintura de muros, em articufacdo com a
Céamara Municipal de Sintra.

Reforgar os pedidos, aos servigos da
Cémara Municipal de Sintra, para a
conservagdo das vias e passadeiras,
manutencdo e recuperagdo das placas
de trénsito na freguesia.

Contribuir para a desenvolvimento de
novos espagos de estacionamento na
freguesia, na sequéncia do que se tem
vindo a fazer, apresentando propostas a
Camara Municipal de Sintra.

ILUMINAGAO DE NATAL NA FREGUESIA
Assegurar a colocacdo de luzes de Natal
na freguesia, que permitam iluminar
varias zonas, desde a quadra natalicia
até ao Dia de Reis.

OPGCOES DO PLANOE ORCAMENTO 2024
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CEMITERIO

Assegurar a gestdo, conservagéo,
manutencédo e valorizagdo dos espacos
cemiteriais, assegurando a prestagdo de
um servigo piblico de gualidade.

Continuar a garantir a execugdo das
atividades, da responsabilidade do
servigo cemiterial, de forma eficiente.

Promover a limpeza e conservagdo do
mobilidrio urbano e espagos integrantes
da gestdo do cemitério.

Garantir a manutengdo e reparagdo dos
equipamentos mecénicos afetos aos
diversos servigos.

Face ao desgaste do piso do cemitério
fremos continuar a solicitar & Camara
Municipal de Sintra a requalificagéo, de
forma a efetuarmos o alcatroamento das

PLANO DE AGAO
COMUNICACAO

E objetivo da Unido das Freguesias nesta
area, levar a efeito em 2024, as
seguintes a¢des:

A area da comunicacdo € de grande
importéncia na divulgagdo do que é fei%
na nossa freguesia ao nivel da agd

social, educacdo, desporto, cultuw
ambiente e espago publico etc.

Desta forma, a Unido das Freguesias
pretende ao longo deste ano, continuar a
melhorar a divulgagé@o através do site e
redes socias de todas as iniciativas que
promove, para que todos os cidaddos da

freguesia possam tomar conhecimento
em tempo atil.

Assegurar a manutengao e atualizagéo
da pédgina da Internet da Unido das
Freguesias.

Garantir a continuidade da assisténcia
dos diversos equipamentos
informdticos tais como, servidores,
computadores, routers e redes de
comunicacso.

Monitorizagdo de e-mails e do site da
Unido das Freguesias.

Consolidar e melhorar a comunicagéo
interna com todos os servigos de forma
a que conhegam o que Se passa ou 0 que
se faz na nossa Freguesia.

Continuar a assegurar a atualizagdo
periddica dos Painéis Informativos
colocados na via.

Conceber, produzir flyers e distribuir,
cartazes e outras pecas de suporte das
acbes dos diversos servicos da Unido
das Freguesias assegurando desta
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forma a divulgagcdo das mesmas junto
dos fregueses.

Continuar a divulgar a aplicagdo para
telemével, “Mais préximo de Sit”.

Continuar a potenciar o Balcdo Virtual,
que permite, a distdncia de um clique,
uma maior rapidez no processamento
dos documentos evitando a deslocacgédo
dos utentes as instala¢des da Junta de
Freguesia, para a obtengcdo de
atestados.

el

PLANO DE ACAO

RECURSOS
HUMANOS

E objetivo da Unido das Freguesias
nesta drea, levar a efeito em 2024, as
seguintes agdes:

No dominio da Seguranga, Higiene e
Saude no Trabalho, vamos continuar a
promover a promog¢do da saude no
local de trabalho, cumprindo desta
forma com o Plano Anual de Medicina
do Trabalho, responséavel e preocupado

em incentivar uma atitude preventiva
do aumento do bem-estar e da redugdo
da Sinistralidade Laboral.

ot

Continuar a  disponibilizar os@ﬂ‘@

equipamentos de protegdo individual,
equipamentos e utensilios mais
adequados aos funciondrios tendo em
conta os riscos profissionais e as
fungdes que desempenham.

Reforcar os meios de gestdo de fécil
utilizacéo que potenciem o dia a dia da
Unido das Freguesias, trazendo
vantagens para 0s cidadaos,
colaboradores e decisores.

Promover a melhoria dos
conhecimentos  profissionais  dos
funcionarios, através da sua

participagdo em acdes de formagdo e
atualizagdo, em prol da qualidade dos
servicos a prestar a populagdo. Agdes
sobre as é&reas do atendimento ao
pdblico, linguas, primeiros socorros
onde estara incluida a a¢do de formagao
de “DAE" e formagdc de maquinas e
equipamentos operacionais, etc,

Com a Populagdo Sempre!
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* ORCAMENTO 2024
Varia¢o dos Valores do Orgamento Inicial

Ano de 2023
Ano de 2024

VARIACAO DOS VALORES DO ORCAMENTO INICIAL

2 289 000,00

1 875 500,00

2500000

2 000 000

. 1500000

| 1000000 18:065%
| soc0000

F L
I : . l
. .

Ano de 2023 Anode 2024 Variagdo
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

RESUMO
ORGAMENTO INICIAL
Receifas Montante Despesas Montante

Comente......covvvniveiee e 2 288 948,00 Corrente.......co.oervveercreeeeee, 2212 200,00
Capital.........coccoveirieieeen 2,00 Capital.........oovvveeiieeeeeeeeecreen, 76 100,60

Outras Receitas......................... 50,00
Total 2 289 000,00 Total 2 289 000,00
Total Geral 2 289 000,00 Total Geral 2 289 000,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

(”)-141 — (7 x)mﬂ ,_._Jv
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Orcamento da Receita







ORGAMENTO 2024

Distribuicdo por Capitulo de Receita

Impostos Directos { 32 000,00 € | 1,71% | 32 000,00 € | 1,40%
Taxas, Multas e outras Penalidades l 31 115,00 € ] 1,66% ! 37 340,00 € | 1,63% ‘?&
Rendimentos de Propriedades 10,00 € 0,00% 10,00 € 0,00%
Transferéncias Correntes B s 0c T 85.0a% [ 2070:019,34 € B s043x%
Venda Bens - Servigos Correntes I 141 900,00 € | 7,57% | 148 930,00 € | 6,51%
-+ Outras Receitas Correntes 394,30 € 0,02% 648,66 € 0,03%
Totol das Receltos Conrentes | 1875448,00€  i00piN  Zambudsope T dboonk
Venda_ de bens de invés_timento [ ,00% | B 0,00%

Transferéncias de Cagitél
ReposigBes Abatidas nos pagamentos

DISTRIBUICAO POR CAPITULO DE RECEITA

60%

40%

N PP P

" impostos | Taxas, : Rendime g Transfer | Venda Qutras | Vendade l Transfer ! Reposicd

| Directos i Multase : ntosde | éncias Bens- | Receitas | bensde ;éncasde ! s

! : outras | Propried : Corrente | Servios | Corrente : investim ; Capital | Abatidas

! | penalida : ades s Corrente s ento | i nos

i ! des s ! | pagamen
m2023: 1L71% | 1,66% | 000% | 8904% | 757% | 00% | 0,00% | 000% | 0,00%
{=202a) 1,40% | 163% | 000% | s043% 1 651% | 0,03% 000% [ 000% ! 000% |
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: UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Péaina 21 de 36

ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA 4
SNC-AP \L
CEliiirgfnaiﬁo Designacéo :323:;1 Periodo Soma %@;fi\l
Outras Receitas

1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
1501000000 Reposicies ndo abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
1501010000 Reposigbes niio abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
Total de Outras Receitas: 0,00 50,00 50,00

Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 32 000,00 32 000,00
0102000000 Qutros 0,00 32 000,00 32 000,00
0102020000 IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 0,00 32 000,00 32 000,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 37 340,00 37 340,00
0401000000 Taxas 0,00 37 070,00 37 070,00
0401230000 Taxas especlficas das autarquias locais 0,00 37 070,00 37 070,00
0401230300 Ocupagéo da via piiblica / Quiosques 0,00 1 080,00 1 080,00
0401230400 Canideos 0,00 1 190,00 1 190,00
0401239900 Outras taxas especificas das autarquias iocais 0,00 34 800,00 34 800,00
401239909 Cemitéries 0,00 13 800,00 13 800,00
4401239999 Outras (Atestados, CertificacSes e outras) 0.00 21 000,00 21 000,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 270,00 270,00
0402010000 Juros de mora 0,00 250,00 250,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenages 0,00 10,00 10,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 10,00 10,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 10,00 10,00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 10,00 10,00
0502010000 Bancos e outras insfituigdes financeiras 0,00 10,00 10,00
0502010100 Juros de Depésitos 0,00 10,00 10,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 2070019,34 207001934
0601000000 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 0,00 200,00 200,00
0601010000 Piiblicas 0,00 100,00 100,00
0601010100 Empresas piblicas 0,00 100,00 100,00
0601020000 Privadas 0,00 100,00 100,00
0601020100 Donativos 0,00 100,00 100,00
0602000000 Sociedades financeiras 0,00 5 000,00 5 000,00
0602020000 Companhias de seguros e fundos de penstes 0,00 5 000,00 5 000,00
0603000000 Administragio central 0,00 1324 423,14 1324 423,14
0603010000 Estado 0,00 1309 423,14 1309 423,14
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 219 299,00 219 299,00
‘03010500 FFF - N.”8 art.® 38.° Lei n.° 73/2013 0,00 34 732,00 34 732,00
- «603010600 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 0,00 1016 292,14 1016 292,14
0603010601 Lei 50/2018 - alinea a) Espagos Verdes 0,00 978 236,52 978 236,52
0603010602 Lei §0/2018 - alinea e) pequenas reparacées nos Jl e EB1 0,00 25 656,60 25 §56,60
0603010603 .Llie:a 5;&018 - alinea f) manutencéo dos espagos envolventes dos 0,00 12 390,02 12 300,02
0603019900 Outras 0,00 39 100,00 39 100,00
0603019901 DGAL - Regime de Permanéncia Eleitos Locais 0,00 38 000,00 39 000,00
0603019999 Outras 0,00 100,00 100,00
0603070000 Servicos e fundos auténomos 0,00 15 000,00 15 000,00
0803079900 Qutras 0,00 15 000,00 15 000,00
0603079901 IEFP 0,00 10 000,00 10 000,00
0603079903 ::rggArz:;aé ;Jperacional de Apoio ds Pessoag Mais Carenciadas 0,00 5 000,00 5 000,00
0605000000 Administragéio locai 0,00 740 296,20 740 296,20
0605010000 Continente 0,00 740 296,20 740 296,20
0605010100 Camara Municipal de Sintra 0,00 740 296,20 740 296,20
0605010101 CMS - Apeio Financeiro 0,00 201 056,34 201 056,34
0605010104 Sﬂnic-rfigstﬁo, Conservagéio e Manutengiio de Espagos de Jogo 0,00 45 490,18 45 490,18
0605010105 CMS - Recenseamento e Eleigbes 0,00 22 000,00 22 000,00

CMS - Gestio, Conservacgio e Manutenciio de Recintos

0805010106 Desportivos ¢ ¢ 0,00 9 600,00 9 600,00
0605010107 CMS - Centro Carlos Paredes - Lidico, Cultural e Desportivo 0,00 46 000,00 46 000,00
@FreSoft 16-11-2023 Pagina: 1de 2






UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA

SNC-AP
cll:ﬁg:?i;cio Designago ai:gr?gr?s Periodo Soma
0605010108 CMS - Parque Urbano e Linear da Bela Vista do Cacém 6,00 30 666,66 30 666,66_
CMS - Limpeza Pidblica e Recolha de Residuos {encargos
0605010110 operacion ;)is) { 9 0,00 104 000,00 104 000,00
0605010111 CMS - Conservagic e Manutengic de Vias 0,00 100 921,59 100 921,59
CMS - Manuteng3o preventiva e corvetiva das instalac@es e
0605010113 equipamentos :scoll)ares do 2°e3.°CiclodoEB e doGES 0,00 45 630,70 45630,70
0605010116 CMS - SAAS 0,00 44 578,64 44 578,64
0605010117 CMS - Requalificagdo dos Espagos de Jogo e Recrelo 0,00 85 352,09 85 352,09
0605010199 CMS - Outras Transferéncias 0,00 5 000,00 5 000,60
0608000000 Familias 0,00 100,00 100,00
0608010000 Famllias 0,00 100,00 100,00
0608040100 Entidades Particulares 0,00 100,00 100,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 148 930,00 148 930,00
0701000000 Venda de bens 0,00 5 810,00 5810,00
0701080000 Mercadorias 0,00 5 800,00 5 800,00
0701080100 Venda de produtos CTT 0,00 & 800,00 5 800,00
0701990000 Vendas de bens (tampinhas e cartiio) POAPMC 0,00 10,00 10,00
702000000 Servigos 0,00 138 800,00 138 800,00
0702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 36 310,00 36 310,00
0702030900 Servicos sociais 6,00 50,00 50,00
0702080200 Servicos recreativos 0,00 18 000,00 18 000,00
0702080299 Qutros servigos recreativos 0,00 18 000,00 18 000,00
0702080300 Servigos culturais 0,00 5 300,00 5 300,00
0702080399 Outros servigos culturais 0,00 5 300,00 5 300,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 12 960,00 12 860,00
0702080401 Desporto Sénior 0,00 3 000,00 3 000,00
0702080402 Cacém a Sdo Marcos em Movimento 0,00 5 000,00 5 000,00
0702080403 Escolas de Desporto 0,00 3 060,00 3 060,00
070208049% Outros Servigos Desportivos 0,00 1 900,00 1 900,60
0702090000 Servigos especlficos das autarquias 0,00 102 490,00 102 480,00
0702090500 Cemitérios 0,00 102 480,00 102 480,00
0702090501 Licencas 0,00 7 100,00 7 100,00
0702090502 Concessio de Gaveties/Ossérios 0,00 55 000,00 55 000,00
0702090503 Exumacédes 0,00 5 700,00 5700,00
0702090504 Conces&o de Terrenos para Sepulturas Perpétuas 0,00 32 670,00 32 670,00
0702090505 Concesslio de Terrenos para Jazigos 0,00 10,00 10,00
0702090599 Outras 0,00 2 000,00 2 000,00
702099000 Qutros 0,00 10,00 10,00
02099999 Outras 0,00 10,00 10,00
U703000000 Rendas 0,00 4 320,00 4 320,00
0703990000 Outras 0,00 4 320,00 4 320,00
0703990100 Complexo do zambujal 0,00 480,00 480,00
0703890200 Complexo do Bairro Alegre 0,00 240,00 240,00
0703990400 Cafetaria 0,00 3 600,00 3 600,00
0800000000 Outras receitas comentes 0,00 648,66 648,66
0801000000 Outras 0,00 648,66 648,66
0801990000 Outras 0,00 648,66 648,66
Indemnizagies de estragos provocados por outrém em viaturas
oso1ee0200 IO T quer 9 P 0,00 100,00 100,00
0301999900 Diversas 0,00 548,66 548,66
Total de Receita Corrente: 0,00 2288 948,00 2 288 948,00
Receita de Capital
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 2,00 2,00
0904000000 Outros bens de investimento 0,00 2,00 2,00
09804010000 Sociedades e quase-sociedades n&o financeiras 0,00 2,00 2,00
0904010100 Equipamento de transporte 0,00 1,00 1,00
0904010200 Maquinaria ¢ equipamento 0,00 1,00 1,00
Total de Receita de Capital: 0,00 2,00 2,00
Totai: 0,00 2 289 000,00 2 289 000,00
@FreSoft 16-11-2023 Pégina: 2de2
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ORCAMENTO 2024

Distribui¢dio por Capitulo de Despesa

_———
Despesas com Pessoal 047 450,90 € T s052% [ 88300840 € B 42,94%
Aquisigio de bens e servigos I 88910100 € B 44,705% BT ge090151 € B 57%
Juros e Outros Encargos | 1000,00 € 0,05% | 1.000,00 € 0,04%
Transferéncias correntes | 63 100,00 €| 3,36% | 65 600,00 € | 2,87%
Outras Despesas correntes 2 300,00 € [ 0,10%

Total das Despesa Correntes | 4290000¢ %

Aq'uis'iclﬁ,o' de bens de invéstirﬁ;ntd
Transferéncias de Capital |

¥

60%
50%
[ 40%
30%
20%

10%

Transferénci Outras | Aquisicdo de s Transferénci |
as correntes Despesas i bensde | asde Capital
corentes | Investimento |
0,09% 1,23% i 0,01%

f 0,00%

0% . .
! Despesas | Aquisiglo de | durose
I com Pessoal | bense i Outros
ymowid i ] SEIViGOS | Encargos
im2023; 50,52% : 44,74% |  0,05%
(2024] 4294% | 5072% |  0,04%

?
1
|
i N T
|
i
:

..j.\_

H
. ,
3,32% E
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCO

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

SNC-AP

Céﬁ;gmgo Designagéo a:‘::r?gg Periodo

010000 Administracdo Autarquica

Despesa Corrente

0100000000 Despesas com o pegsoal 0,00 983 008,49 983 008,49
0101000000 Remuneragies certas e permanentes 0,00 751 967,22 751 967,22

Titulares de 6rgéos de soberania e membros de 6rgios
0101010000 autérquicos 9 g 0,00 78 931,32 78 931,32
0101040000 Pessoal dos Quadros - Regime de Contrato Individual de Trabalho 0,00 325 072,62 325 072,62
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 315 161,52 315 161,52
0101040200 Alteracées obrigatdrias de posicionamento remuneratério 0,00 2 000,00 2 000,00
0101040400 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 0,00 7 911,10 791110
0101080000 Pessoal contratado a termo resolutivo 0,00 160 671,96 160 671,86
0101060100 Pessoal em fungdes (termo resolutivo) 0,00 160 671,96 160 671,96
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 30 800,00 30 800,00
0101080000 Pessoal aguardando aposentacéo 0,00 1,00 1,00
0101080000 Pessoal em qualquer outra situagio 0,00 1,00 1,00
101090100 IEFP - Contrato de insergio Emprego / CEI 0,00 1,00 1,00
+101110000 Representagio 0,00 7 159,80 7 159,80
0101130000 Subsidio de refeiciio 0,00 58 081,00 58 081,00
0101130100 Subsidio de refeigio - pessoal dos quadros 0,00 33 396,00 33 396,00
0101130200 Subsidio de refeigiio - Pessoal Contratado a Termo 0,00 23 232,00 23 232,00
0101130300 Subsidio de refeigéio - membros dos 6rglios autarquicos 0,00 1 452,00 14562,00
0101130400 Subsidio de refeigiio - Pessoal IEFP 0,00 1,00 1,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 91 238,52 91 238,52
0101140100 Subsidio de férias e de Natal - pessoal dos quadros 0.00 52 526,92 52 526,92
0101140200 Subsidio de férias e de natal - Pessoal contratado a termo 0,00 26 778,66 26 778,66
0101140300 Subsidio de férias e de natal - Membros dos érgdos autarquicos 0,00 11 932,94 11 932,94
0101150000 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 10,00 10,00
0102000000 Abonos varifiveis ou eventuais 0,00 36 168,91 36 168,91
0102020000 Horas extraordinirias 0,00 15 000,00 15 000,00
0102¢30000 Alimentag¢io e aiojamento 0,00 25,00 25,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 50,00 50,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 8 54291 8 542,91
0102110060 Subsidio de turno 0,00 1,00 1,00
0102130000 Cutros suplementos e prémios 0,00 12 550,00 12 550,00
0102130200 Qutros 0,00 9 000,00 9 000,00
~102130201 ?;op.lgzn:;;o de penosidade e insalubridade {art.? 24. da Lei n.° 0,00 9 600,00 9 000,00
2 )
- 102130300 Senhas de Presenga 0,00 3 550,00 3 550,00
0102130302 Senhas de Presenca Orgéio Deliberativo 0,00 3 550,00 3 550,00
0103000000 Seguranga social 0,00 194 872,36 194 872,36
0103620000 Outros encargos com a satide 0,00 12 300,00 12 300,00
0103030000 Subsidio familiar a crianca e jovens 0,00 336,00 336,00
0103050000 Contribuicbes para a seguranca social 0,60 171 735,36 171 735,36
0103050100 Assisténcia na deenca dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 22 000,00 22 000,00
uranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

0103050200 gﬁlggﬁes g"ﬂmm (Rcfl'?;",) reg 0,00 148 235,36 148 235,36
0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 0,00 21 315,99 21 315,99
0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 0,00 126 919,37 126 919,37
0103050300 Outras 0,00 1 500,00 1 500,00
0403050301 Seguranga Social - Recibos Verdes 0.00 1 500,00 1 500,00
0103090000 Seguros 0,00 10 500,00 10 500,00
0103090100 Sepguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 0,00 10 500,00 10 500,00
0103100000 Outras despesas de seguranca social 0,00 1,00 1,00
0103100100 Eventualidade matemidade, paternidade ¢ adopgéo 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisiciio de bens e serviges 0,00 1 160 991,51 1 160 991,51
0201000000 Aquisicio de bens 0,60 4393942 43 939,42
0201020000 Combustiveis e lubrficantes 0,00 20 500,00 20 500,00
0201020100 Gasofina 0,60 1 000,00 1 000,00
0201020200 Gaséleo 0,00 19 000,00 19 000,00
0201029900 Outros 0,00 500,00 500,00
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0201040000 Limpeza e higiene 0,00 2 500,00 2 500,00
0201050000 Alimentagéo - Refeigbes confeccionadas 6,00 4 000,00 4 000,00
0201060000 Alimentacdo - Géneros para confeccionar 0,00 4 000,00 4 000,00
0201070000 Vestudrio e artigos pessoais 0,00 3 000,00 3 000,00
0201080000 Material de escrit6rio 0,00 3 000,00 3 000,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 500,00 500,00
0201150000 Prémios, condecoragbes e ofertas 0,00 500,00 500,00
0201170000 Ferramentas e utensitios 0,00 250,00 250,00
0201130000 Livros e documentacgfio técnica 0,00 50,00 50,00
02011900660 Artigos honorificos e de decoragiio 0,00 56,00 50,00
06201200000 Material de educac&o, cultura e racreio 0,00 250,00 250,00
0201219000 Outros bens 0,00 5 339,42 5338,42
0202000000 Aquisi¢io de servigos 0,00 1117 052,09 11147 052,09
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 95 000,00 95 000,00
0202010100 Agua e $aneamento 0,00 2 000,00 2 000,00
0202010200 Eletricidade 0,00 13 000,00 13 000,00
0202010300  Agua (Rega dos Espagos Ajardinados) 0.00 80 000,00 80 000,00

202020000 Limpeza e higiene 0,00 17 500,00 17 560,00
0202030000 Conservacio de bens 0,00 822 252,09 822 252,09
0202030100 Conservacio e Manutengio de Mobilidrio e Equipamento 0,00 1 006,00 1 000,00
0202030260 Conservagéo e Manutengio de Areas Ajardinadadas 0,00 600 000,00 600 000,00
0202030300 Conservacio e Manutengio de Polidesportivos Descobertos 0,00 9 600,00 9 600,00
0202030400 Conservagéio e Manutengdo de Viaturas 0,00 11 800,00 11 800,00
0202030500 Conservagio & Manutengiio de Parques Infantis ¢,00 20 500,00 20 090,00
0202030600 Conservagdo e Manutengio de Escolas 0,00 50 000,00 50 000,00
0202030700  Conservagdio e Manutengio do Espago Pdblico 0,00 42 000,00 42 000,00
0202030800 Requalificacio dos Espagos de Jogo e Recreio 0,00 85 352,09 88 352,09
0202039900 Conservagiio e Manutengio de Outros Bens 0,00 2 500,00 2 500,00
0202040000 Locagiio de edificios 0,00 & 700,00 6 700,00
0202080000 Locacdo de outros bens 0,00 2 500,00 2 500,00
0202090000 Comunicacbes 0,00 9 500,00 8 500,00
0202100000 Transportes 0,00 5 000,00 5 000,00
0202110000 Representacéio dos servigos 0,00 250,00 250,00
0202120000 Seguros 0,00 17 200,00 17 200,00
0202130000 Deslocagdes ¢ sstadas 0,00 2 500,00 2 500,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 34 000,00 34 000,00
0202150000 Formagio 0,00 250,00 250,00
"202160000 Semindrios, exposigdes e similares 0,00 180,00 150,00

102170000 Publicidade 0,00 750,00 750,00
0202186000 Vigilincia e seguranga 0,00 22 000,00 22 000,00
0202190000 Asgisténcia técnica 0,00 24 000,00 24 000,00
0202200100 Trabalhos Tipograficos 0,00 2 500,00 2 500,00
0202209900 Oufros Trabalhos Especializados 0.00 4 000,00 4 000,00
0202220000 Servigos de satide 0.60 1 850,00 1 850,00
0202240080 Encargos de cobranga de receitas 0,00 800,00 800,00
0202250000 Outros servicos 0,00 48 350,00 48 350,00
0202250100 Capoeira 0,00 3 500,00 3 500,00
0202250200 Hidroginistica 0,00 8 050,00 8 050,00
0202250400 Yoga 0,00 3 450,00 3 450,00
0202250600 lluminagies de Natal 0,00 50,00 50,00
0202250700 Artistas e Especticulos 0,00 50,00 50,00
0202250900 Atividades Diversas 0,00 10 060,00 10 000,00
0202251000 Monifores 0.00 50,00 50,00
0202251100 Elei¢bes - Pagamento aos membros das mesas de voto 0,00 21 500,00 21 500,00
0202251200 Orcamento Participativo 2024 (OP 2024) 0,00 100,00 100,00
0202259900 QOutros Servigos 0,00 1 600,00 1 600,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 1 000,00 1 000,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 1 000,00 1 000,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 1 000,00 1 000,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 65 600,00 65 600,00
0407000000 Instituigbes sem fins lucrativos 0,00 45 600,00 45 600,00
0407010000 instituicbes sem fins lucrativos 0,00 45 600,00 45 600,00
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0407010100 Instituigbes Sociais 0,00 15 000,00 15 000,00
06407010200 Instituigbes Culturais 0,00 5 000,00 5 000,00
0407010300 Instituigbes Desportivas 0,00 10 000,00 10 000,00
0407010400 Escolas e Outras Institui¢coes de Caracter Escolar 0,00 10 500,00 10 500,00
0407019900 Outras Instituigbes 0,00 5 100,00 § 100,00
0408000000 Familias 0,00 20 000,00 20 000,00
0408020000 Outras 0,00 20 000,00 20 000,00
0408020200 Outras 0,00 20 000,00 20 000,00
0408020201 Apoio a familias carenciadas 0,00 20 000,00 20 000,00
0600000000 Outras despesas cormrentes 0,00 2 300,00 2 300,00
0602000000 Diversas 0,00 2 300,00 2 300,00
0602010000 Impostos e faxas 0,00 250,00 250,00
0602010200 Restituigies de impostos ou taxas cobrados 0,00 250,00 250,00
0602030000 Outras 0,00 2 050,00 2 050,00
0602030400 Servigos bancérios 0,00 50,00 50,00
0602030500 Qutras 0,00 2 000,00 2 000,00
16502030501 Quotizagio ANAFRE 0,00 1 500,00 1 500,00
502030502 Outras Despesas 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 2 212 900,00 2 212 900,00
Despesa de Capital

0700000000 Aquisicio de bens de capital 0,00 76 000,00 76 000,00
0701000000 Investimentos 0,00 71 000,00 71 000,00
0701030000 Edificios 0,00 21 800,00 21 800,00
0701030100 Instalagdes de servigos 0,00 21 800,00 21 800,00
0701040000 Construgbes diversas 0,00 43 100,00 43 100,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 30 000,00 30 000,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 10 000,00 10 000,00
0701040900 Sinalizagédo e trinsito 0,00 100,00 100,00
0701041200 Cemitérios 0,00 3 000,00 3 000,00
0701060000 Material de transporte €,00 100,00 100,00
0701060200 Qutro 0,00 100,00 100,00
0701070000 Equipamento de informética 0,00 1 500,00 1 500,00
07010806000 Software Informético 0,00 500,00 500,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1 500,00 1 §00,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 1 000,00 1 000,00
0701100200 Oufro 0,00 1 000,00 1 000,00
Y01110000 Ferramentas e utensilios 0,00 1 500,00 1 500,00
/03000000 Bens de dominio pablico 0,00 5 000,00 5 000,00
0703060000 Qutros bens de dominio piiblico 0,00 5 000,00 5 000,00
0800000000 Transferéncias de capital 0,00 100,00 100,00
0807000000 Instituigbes sem fins lucrativos 0,00 100,00 100,00
0807010000 Instituigbes sem fins lucrativos 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 76 100,00 76 100,00

Total Class. Orgdnica 010000 0,00 2 289 000,00 2 289 000,00

Total: 0,00 2 289 000,00 2 289 000,00
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