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do Cacém e Sio Marcos

( 1 - Autorizacdo de abertura de procedimento:

A despesa tem enquadramento orgamental na rubrica . ]
Cabimento n.® . Apds cabimentagdo a rubrica apresenta um saldo de €
Daic: / /2020. O(A) Responsavel,

2 - Adjudicacao:
Compromisso n.° . Data: / /2020. O (A) Responsdavel,

Saldo de Fundos Disponiveis de € O (A) Responsavel,

Despacho: Abtoureda Unantmidodo. | Cacém, QP /1) /2020

S

Proposta/Deliberagdo/Informagdo n.° 167/2020

Assunto: Opcoes do Plano e Or¢amento para 2021

Considerando que nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° do Regime Juridico das Autarquias
Locdis, aprovado pela Lei n.® 75/2013, de 12 de Setembro, compete @ junta de freguesia elaborar e
submeter & aprovagdo da assembleia de freguesia as opgdes do planoc e a proposta do orgcamento,

proponho que se delibere aprovar as op¢des do plano e a proposta de orgamento para 2021,

Carlos Alberto Formoso Ferreira

Unido de Freguesias do Cacém e $3o Marcos
Sede: Rua Nova do Zambujal, n.¢ 9 — 2735-302 Agualva-Cacém | Telf: 21912 9380 | secretariageral@uf-cacemsmarcos.pt | NIF: 510 841 325
www.uf-cacemsmarcos.pt
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Unido das Freguesias
do Cacém e Sdo Marcos
S Ve

DELIBERAGAO DA JUNTA DE FREGUESIA
(texto aprovado em minuta)

Nos termos dos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado
pela Lein75/2013, de 12 de setembro, e do Cédigo do Procedimento Administrativo, a Junta
de Freguesia aprovou em minuta o texto da deliberagdo tomada em reunido extraordindria
de M de Voombe o de 2020,
Proposta/Deliberacao/informagdo N.° 167/2020 - Opgdes do Plano e Orcamento para 2021, subscrita
pelo Vogal Tesoureiro Carlos Alberto Formoso Ferreira, que se anexa.
VOTACAO:

le&.@k)’);(ﬁg Oantmidala

Sede da Junta de Freguesia, aos QM de en yrormMe 0 de 2020.

Paulo José Barroso Adrego

Unido de Freguesias do Cacém e $50 Marcos
Sede: Rua Nova do Zambujal, n.¢ 9 — 2735-302 Agualva-Cacém | Telf: 21 812 9380 | secretariageral@uf-cacemsmarcos.pt | NIF: 510 841 325
www.uf-cacemsmarcos.pt
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Unido das Freguesius do Cacém e Sio Marcos

INTRODUCAO 4

A atividade da Unido das Freguesias do Cacém e S3o Marcos assenta, fundamentalmente, em dois

documentos de natureza previsional: as Grandes Opg6es do Plano (GOP) e 0 Orcamenta.

As Demonstragbes Previsionais, isto €, o Orgamento e o Plano Plurianual de Investimentos, foram
elaborados nos termos do Decreto-Lei n® 192/2015, de 11/09 (Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administrages Publicas - SNC-AP), mais concretamente, a NCP 26 - Contabilidade e Relato
Or¢amental, que regula a contabilidade orcamental, estabelecendo os conceitos, regras e modelos de

demonstragdes orcamentais.

Para além do referido normativo, respeitou-se o POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais) nos pontos ndo revogados, nomeadamente, as regras orgamentais, assim como o Regime
Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (Lei n.2 73/2013, de 03/09) conjugado com
a Lei de enquadramento Orcamental (Lei n.2 41/2020, de 18/08), no que se refere aos principios
aplicaveis as Demonstracdes Previsionais, bem como a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (Lei

n.2 35/2014, de 20/06), relativa ao orgamento de despesas com pessoal.

Define a NCP 26 que os classificadores orcamentais sdo um elemento estruturante de qualquer sistema
de gestdo orcamental, pois definem a forma como os orcamentos sdo apresentados, executados e
relatados, tendo uma correlagdo direta com a transparéncia e coeréncia do orcamento. Neste sentido,
elaboraram-se as Demonstracbes Orcamentais utilizando o classificador orgamental previsto no
Decreto-lei n.2 26/2002, de 14/02 (Classificador Econdmico das Receitas e das Despesas, adaptado as

Autarquias Locais).

O Orgamento, por sua vez, prevé as receitas a arrecadar e as despesas a realizar durante o ano
econdémico, quer com a execugdo daquele instrumento de gestio, quer com 0s encargos normais de
funcionamento dos servigos. Sublinhe-se que o presente documento foi elaborado tendo em conta os

principios da transparéncia, legalidade, subsidiariedade e proporcionalidade.

Grandes Opgdes do Plano e Or¢amento 2021
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Uniao
Freguesias
Cagém
Sdo Mareos

Uniio day Freguesias do Cacém e Sao Marcos

O Orgamento da autarquia apresenta uma previsdo anual das receitas, bem como das despesas, de
acordo com o quadro e codigo das contas aprovado pelo Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de fevereiro, no
valor total de 1799 100,00 euros (um milhdo, setecentos e noventa e nove mil e cem euros), uma

variagao positiva de 4,5% face a 2020.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2, do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, compete a junta de freguesia elaborar e submeter a aprovagio da assembleia de freguesia as

opgdes do plano e a proposta do orgamento, relativos ao ano de 2021.

O Vogal Tesoureiro

é/é /%{jkg/fwwh /gwh’ -

Carlos Alberto Formoso Ferreira

O Contabilista Certificado

/Juw/?;;’&

Nuno Miguel Rocha (CC 92218)

Grandes Opgdes do Plano e Orcamento 2021
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OPCOES
DO PLANO
2021

MENSAGEM DO PRESIDENTE

0 Executivo da Unido das Freguesias definiu as linhas gerais de orientagao e atuagéo para o ano de 2021, com
base no que considera serem as necessidades prementes para a introdugio de melhorias consideraveis na
qualidade de vida da populagéo.

Assim sendo, as Opgdes do Plano apresentadas vdo ao encontro da realidade da atual situagdo epidemioldgica,
que se verifica em Portugal, em resultado da pandemia Covid-19, tragando assim uma acdo realista e
completamente dedicada as pessoas, neste momento de crise e de isolamento social, que estamos a viver.

Para minimizar toda esta situagdo e mitigar os riscos de contagio, a Unido das Freguesias ird continuar a
intervir, dando apoio as pessoas mais fragilizadas da freguesia, que nao possuam apoio familiar. Assim, todos
aqueles que, pela sua idade, doenga cronica e/ou isolamento, necessitem do nosso apoio, serao assegurados
os alimentos basicos e a respetiva medicagao.

Simultaneamente, mantemos e propomo-nos a ampliar o apoio alimentar aos nossos cidadios mais
carenciados que, por razbes de ordem financeira, necessitam deste nosso apoio.

Com a convicgao de que tudo sera feito para prestarmos a assisténcia necessaria aos nossos fregueses, temos
a consciéncia de que este trabalho deve funcionar em articulagao com todos, nomeadamente com o apoio da
comunidade e entidades, porque s6 assim poderemos minimizar as necessidades da nossa populagao.

Continuaremos a desenvolver a nossa agdo de forma responsavel, pautada pelo rigor e pela coeréncia,
adaptando-a as realidades sociais que possam surgir durante o ano de 2021.

No entanto, em resultado da pandemia Covid-19, a realizagao de algumas das agoes e atividades poderéo estar
condicionadas, de acordo com a evolugao da mesma.

Estaremos todos juntos e empenhados neste combate desigual, como entidade proxima do cidadao, e
continuaremos sempre atentos as necessidades que diariamente nos surjam, de forma a conseguir prestar o
respetivo apoio.

O Presidente da Unido das Freguesias
do Cacém e Sao Marcos

Paulo Adrego

OPCOFS DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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PLANO DE ACAO
ACAO SOCIAL,
EMPREGO E
FORMAGAO

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2021, as seguintes
agoes:

EQUIPA  SOCIAL - ATENDIMENTO E
ACOMPANAHMENTO SOCIAL

Manter o servico de atendimento e
acompanhamento  social aos  cidadaos
residentes na Freguesia, que tem por objetivo
a promogao do bem-estar da populagdo em
situagao de maior vulnerabilidade,
proporcionando informagdo, orientagdo e
encaminhamento para outras respostas
adequadas a cada situagao individual.

ATENDIMENTO, ACOMPANHAMENTO E
ENCAMINHAMENTO PSICOLOGICO

Com o objetivo de minorar 0 impacto que a
crise economico-social tem na vida das
pessoas e na sua salde mental e preencher as
necessidades de cariz emocional e psicologico
identificadas na comunidade, a Unido das
Freguesias do Cacém e Sao Marcos
disponibiliza gratuitamente para a populagéo
um servigo de atendimento em Psicologia.

COLABORAR COM A COMISSAO DE
PROTEGAO DE CRIANCAS E JOVENS DE
SINTRA ORIENTAL - CPCJ

A Uniao das Freguesias, considerando de
extrema importancia o apoio dado ao nivel das
criangas e jovens em perigo pela Comissao de
Protecdo de Criangas e Jovens de Sintra
Oriental — CPCJ, cede uma técnica da area de

Psicologia a esta comiss@o 3 dias por sema
Atécnica faz parte da Comissao Alargada assim
como da Comissao Restrita. As Comissdes de
Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ) sdo
entidades oficiais ndo judiciarias, baseadas
numa logica de parceria local, com autonomia
funcional, que visam promover os direitos da
crianga e do jovem e de prevenir ou pér termo
a situagOes suscetiveis de afetarem a sua
seguranga, salde, formagdo, educagao ou
desenvolvimento integral, deliberando com
imparcialidade e independéncia.

REGULAMENTO DE APOIOS SOCIAIS

Apoiar no ambito do Regulamento de Apoios
Sociais; permite dar resposta a situagoes
complexas e probleméticas onde a intervengao
por parte de outras entidades competentes é
morosa, desatempada ou inexistente. Este tipo
de apoio destina-se a evitar a¢des de despejo,
cortes de eletricidade, 4gua e gas, aquisigao de
medicacdo, oculos e titulos de transporte
publico (para deslocagdes a cuidados de
saude, trabalho e formagao profissional).

COMISSAO SOCIAL DA FREGUESIA (CSF)
Dinamizar a Comissao
Social da Freguesia (CSF): através das suas
comissOes especializadas, uma de apoio
alimentar e outra de apoio técnico. O grupo de
apoio alimentar retne todas as instituigdes e
servigos que prestam apoio alimentar a
cidadaos da freguesia. Tem como objetivo
minimizar tempos de espera, evitar duplicagdes
de apoios, uniformizar  critérios e
procedimentos. O grupo de apoio técnico é
composto exclusivamente por técnicos da area
social e visa a discuss@o de casos sociais em
acompanhamento e a partilha de informagdes
pertinentes que possam contribuir para um
melhor encaminhamento e resolugdo da
situagao.

OPCOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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PROGRAMA OPERACIONAL DE APOIO AS
PESSOAS MAIS CARENCIADAS (POAPMC)
Dinamizar o Programa Operacional de Apoio as
Pessoas mais carenciadas - POAPMC;
programa de distribuigdo de bens alimentares
a familias acompanhadas pela UFCSM e
referenciadas nos servigos da Seguranga
Social. Proporciona resposta mensal a cerca de
550 pessoas.

PROGRAMA + 65

Este programa tem como objetivo apoiar os
grupos de risco (+ 65, doentes cronicos, em
quarentena obrigatdoria ou profilatica e sem
suporte familiar), para garantir que se
mantenham em casa, evitando assim expor-se
a um possivel contagio. Este servigo realiza-se
atraves duma equipa de funcionarios que estio
de segunda a sexfa-feira a atender e a realizar
as compras em supermercados e farmécias,
levando estes produtos a sua casa.

CLAIl - CENTRO LOCAL DE APOIO A
INTEGRAGAO DE IMIGRANTES

A articulagao com a Associagao Olho Vivo tem
sido mantida nos mesmos moldes que foi
inicialmente protocolado. Trata-se de um
espaco de atendimento e informagao, sedeado
no Centro Carlos Paredes, em Sao Marcos,
com a presenga de uma técnica,
semanalmente, com o objetivo de proporcionar
respostas articuladas de aconselhamento aos
imigrantes, nomeadamente no que concerne a
regularizagdo, nacionalidade, reagrupamento
familiar, entre outras.

ATIVIDADES EM CACEM E SAO MARCOS
Promover iniciativas no  ambito  do
envelhecimento  ativo, proporcionando 4
populagdo sénior:

= Desenvolver agdes de sensibilizago,
informagéo e divulgagdo destinadas a

populagio, de forma a promové}"”-
estilos de vida saudaveis: ’f///
(P

= Artes e Rabiscos: atividade dedicada 3
formacéo informal e a ocupagio de
tempos livres, visa desenvolver
algumas aptiddes dos participantes em
diversas dareas como a expressio
plastica, pintura, cinema, informatica,
fotografia, entre outras;

= Promover diversas iniciativas no
ambito das comemoragdes do Més do
Idoso “Viver Cacém e Sio Marcos”™:

= Promover a Praia Sénior com varias
atividades que procuram contribuir
para a ocupagao dos tempos livres e a
promogao de um estilo de vida
saudavel.

PROMOVER O CONVIVIO DE NATAL SENIOR
Propbe-se a realizagdo da “Convivio de Natal
Senior” cujos destinatarios sao cerca de 300
seniores com 60 ou mais anos de idade,
residentes na freguesia.

PROTOCOLO CONTINENTE

Prossecugao do protocolo estabelecido com o
CONTINENTE, SA, que nos permite recolher e
distribuir, semanalmente, alimentos doados. A
distribuicdo realiza-se através do
micromercado social.

CONTINUAMOS A DAR TAMPA A
INDIFERENCA!

Dinamizar o projeto “Continuamos a dar Tampa
a Indiferenga!” junto de Escolas, Instituigoes e
Servigos da Freguesia, incentivando a recolha
de tampinhas para que possamos angariar
mais ajudas técnicas (cadeiras de rodas, camas
hospitalares, etc) e ampliar o seu empréstimo,
gratuito a populagéo que delas necessitem.

OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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ORGANIZAR O “MES DA PREVENCAO DOS
MAUS TRATOS NA INFANCIA™

Reconhecendo a importancia do més de abril
onde, simbolicamente se comemora a
prevencao dos maus tratos infantis, a Unido
das Freguesias associa-se a este movimento e
leva a cabo diversas atividades alusivas ao
tema e que mostram as reais preocupagdes
com a vida das criangas e jovens. Propde-se
assim, alertar a comunidade local para a
importéncia da preven¢dc dos maus tratos na
infancia e para o fortalecimento da unido
familiar e das proprias criangas.

MICRO MERCADO SOCIAL

Dinamizar o Micromercado Social, resposta
que se destina ao apoio alimentar imediato, de
caracter urgente e pontual. Para situagdes que
aguardam enquadramento em respostas
similares mais estaveis.

DINAMIZAR O GABINETE DE INSERGAO
PROFISSIONAL (GIP)

O Gabinete de Insergao Profissional (GIP) da
Uniao das Freguesias do Cacém e Sao Marcos
€ uma estrutura de apoio ao emprego que, em
estreita cooperagdo com o Centro de Emprego
de Sintra, presta apoio a jovens e adultos
desempregados no seu percurso de insergao
ou reinsergao no mercado de trabalho. Para a
implementagio do funcionamento do GIP sdo
contratualizados com a Unido das Freguesias,
objetivos com duragao anual onde constam as
atividades a desenvolver e os objetivos
quantitativos a atingir durante o prazo de
vigéncia.

Destas atividades, constam as sessdes de
informag@o sobre direitos e deveres dos
utentes inscritos; sessoes de divulgagdo de
oferta formativa e técnicas de procura de
emprego. Em atendimento individual é também
prestada toda a informagao sobre as ofertas
formativas que permitam melhorar as

competéncias escolares e/ou profissionais
feito o respetivo encaminhamento; apoiar na,
procura de ofertas de emprego e posterior
encaminhamento; divulgar e esclarecer sobre
medidas de apoio a0 emprego, como a criagao
do proprio emprego, estagios profissionais,
entre outras. Com as empresas locais, €
possivel apds recegdo e registo de ofertas de
trabalho, dar-lhes a conhecer candidatos com
perfil adequado as necessidades e requisitos,
permitindo criar mais oportunidades de
emprego e colocagdo a quem reside na
freguesia.

PLANO DE ACAO
EDUCACAO E
SAUDE

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2021, as seguintes
acoes:

SERVICO EDUCATIVO E DE ANIMAGAO
Dinamizar e desenvolver, através do seu
Servigo Educativo, atividades formativas de
ambito formal e ndo formal, que contribuam
para ampliar e diversificar os projetos
educativos da freguesia.

=  Promover a realizagdo de rastreios de
salide & alimentagdo para a populagao
da freguesia;

= Manter a colaboragdo com o Instituto
Portugués do Sangue, Liga Portuguesa
Contra o Cancro, entre outras.

= (Carnaval Infantil das escolas do 1° ciclo
e pré-escolar;

= (Os Contos vao a escola.

OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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INTEGRACAO DE ESTAGIOS NOS SERVICOS
DA UFCSM

Promover protolocos de integragao de estagios
curriculares, profissionais e tecnologicos de
alunos provenientes das Escolas Secundarias e
Universidades, com o intuito de promover
experiéncias em contexto de trabalho em
diferentes servigos da UFCSM.

REDE NACIONAL DE CUIDADOS
CONTINUADOS DE SAUDE

Continuar a participar na Rede Nacional de
Cuidados Continuados de Saude, direcionada a
pessoas de todas as idades, que se encontrem
em situagdo de dependéncia e visa
proporcionar servicos de salde e apoio social.
A Unido das Freguesias esta representada na
Equipa de Cuidados Continuados de Saude no
ACES Sintra, reunindo mensalmente no Centro
de Satde do Cacém - Unidade do Olival.

APOIAR AS ESCOLAS DO 1°CICLO DO ENSINO
BASICO E PRE-ESCOLAR DA FREGUESIA

No ambilo das competéncias da Unido as
Freguesias, apoio para aquisigao de material de
limpeza e de expediente as escolas do 1° ciclo
do ensino basico e pré-escolar, da freguesia
onde se enquadram as escolas do
Agrupamento de Escolas D. Jodo Il e do
Agrupamento de Escolas D. Maria Il.

MANUTENGAO DOS ESTABELECIMENTOS DE
ENSINO

Assegurar a manutengao preventiva e corretiva
dos estabelecimentos de ensino publico do 1°
ciclo, Jardins de Infancia e Secundarias, no
estreito cumprimento do contrato existente
entre a Camara Municipal de Sintra e a Unido
das Freguesias do Cacém e Sao Marcos.

@,’1 LG
L‘ 4

DESPORTO, 7/
CULTURAE
JUVENTUDE

PLANO DE ACAO ¢

4

>3

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2021, as seguintes
acoes:

Sendo a pratica desportiva um meio para
alteragdo de comportamentos sedentarios,
para a melhoria de estilos de vida mais
saudaveis e ativos e para a promogdo do
convivio e socializagao, cabe a Unido das
Freguesias promover e desenvolver atividades
e agOes que permitam desenvolver a pratica
"ATIVA". No entanto, todas estas atividades
serao acompanhadas através das medidas que
venham a ser implementadas pelo governo, no
ambito do combate aoc COVID-19,

PROGRAMA CACEM E SAO MARCOS EM
MOVIMENTO

O programa Cacém e Sao Marcos em
Movimento, proporciona um acompanhamento
orientado na pratica de exercicio fisico,
promovendo habitos de vida saudaveis que
fagam parte do dia-a-dia da populagdo. Com
esta iniciativa pretende-se contribuir para o
bem-estar fisico e emocional da comunidade
entre os 15 e 0s 59 anos ajudando a prevengao
de doengas através da pratica de Ginastica de
Manutenc¢ao, Yoga e Capoeira.

PROGRAMA DESPORTO SENIOR “MAIS
ATIVO” “Mais Ativo” - Com o Coragdo, tenho
um espirito mais jovem! Consiste num
programa com quatro modalidades “Ginastica
de Manutencdo, Hidroginastica, Yoga e Remo

OPCOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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Indoor”, destinadas a populagao sénior a partir
dos 60 anos. A pratica de atividade desportiva
através de exercicios adaptados a diferentes
idades, proporciona uma adequada melhoria da
elasticidade, tonicidade e definigdo muscular.
Deste modo iremos combater alguns dos
problemas de saude presentes na sociedade
atual, nomeadamente, problemas de coluna,
obesidade, osteoporose, diabetes, hipertensao,
problemas cardiacos, depressdes, fibromialgia,
entre outras patologias.

PROGRAMA ESCOLAS DE DESPORTO

As Escolas de Desporto sdo um programa
destinado as criangas e jovens, de ambos os
sexos com idades compreendidas entre 0s 6 e
os 14 anos de idade, com o objetivo de
proporcionar o desenvolvimento psicomotor,
através de habitos desportivos sociais e
humanos que lhes proporcionem uma melhor
formagdo e um preenchimento saudavel dos
seus tempos livres, sendo composta por
quatro atividades de pratica regular, futebol,
atletismo, capoeira, hip hop e judo.

CENTRO MUNICIPAL DE MARCHA E CORRIDA
DE SAO MARCOS E CACEM

Dinamizar o Centro Municipal de Marcha e
Corrida de Sao Marcos e Cacém e o “Nucleo no
Parque Urbano e Linear da Bela Vista” num
programa a disposi¢ao de toda a populagdo
que permite através de um acompanhamento
técnico  qualificado,  proporcionar  um
aconselhamento de treino de corrida e
caminhada adequado as caracteristicas
individuas de cada praticante. Permitindo
assim, a melhoria das condi¢des aqueles que
fazem desporto na freguesia. Promover através
do Centro Municipal de Marcha e Corrida,
treinos de atletismo e aulas de condigio fisica
abertas a toda a populagéo.

CAMPOS DE FERIAS - VERAO “ANIMAR™Y
CACEM E SAO MARCOS” Y 4
Ao longo dos varios anos tem sido uma
preocupagdo da Unido das Freguesias,
proporcionar as familias uma ocupacgdo de
tempos livres para os seus filhos e, desta
forma, diminuir as preocupacgdes tipicas dos
pais em periodos de pausas letivas. Este ano,
propomos uma vez mais, realizar os campos de
férias “Animar Cacém e Sao Marcos”.

PROGRAMA DE OCUPAGAQO DE TEMPOS
LIVRES “GERACAO CSM”

Promover a Ocupagdo de Tempos Livres para
os jovens da freguesia “Geragdo CSM". Este
programa visa a integragdo de auxiliares de
monitores dos 15 aos 17 anos de idade, no
ambito dos Campos de Férias, proporcionando
a conquista de habitos de voluntariado, que
permitam o contacto experimental com
algumas atividades profissionais e que
potenciem a capacidade de intervengdo e
participagdo social e civica dos jovens,
contribuindo para o processo de educagao nao
formal.

DINAMIZAR A AGENDA CULTURAL PASSEIOS
SENIOR “ROTA DOS SABERES”

A Agenda Cultural Sénior destina-se a todos os
cidaddos da freguesia com idade igual ou
superior a 60 anos e tém por objetivo fortalecer
as redes afetivas dos idosos da nossa
freguesia, incrementando o conhecimento
cultural, promovendo a sua qualidade de vida,
proporcionando e estimulando o convivio e a
troca  de  experiéncias, contribuindo
significativamente para a melhoria do dia-a-dia
dos seniores da nossa freguesia.

ALDEIA MEDIEVAL DA CRIANGA

No ambito das comemoragies do Dia
Mundial da Crianga, propde-se realizar, uma
vez mais, a “Aldeia Medieval da Crianga” que

OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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tem como objetivo promover a relagao entre
pais e filhos. O tempo medieval, uma
experiéncia diferente daquilo a2 que a
comunidade esta habituada e, que ano apos
ano, tentamos melhorar. Aposta numa
decoragao alusiva ao tema, traz a frequesia
um dia repleto de novas vivéncias,
procurando recrear um espago acolhedor,
com atividades ludico-pedagdgicas, culturais
e desportivas baseadas na tematica.

AQUI ACONTECE!

Desenvolver projetos do foro cultural e
recreativo e desportivo, onde todos sejam
incluidos e participem numa diversidade
cultural e artistica (mercados, feiras, musica,
desporto, animagao etc);

EQUIPAMENTO - CENTRO CARLOS PAREDES -
LUDICO, CULUTRAL E DESPORTIVO DE SAO
MARCOS

Dinamizar e promover o Centro Carlos Paredes
- Ludico, Cultural e Desportivo de Sao Marcos,
garantindo uma oferta regular de programacao
artistica, cultural, ludica e desportiva, para
varias faixas etarias. A utilizagao do Centro
Carlos Paredes e de todo o espaco envolvente
ao edificio que reune as vertentes do lazer
urbano, do desporto e do equipamento lidico,
infantil e juvenil.

PLANO DE ACAO
ASSOCIATIVISMO

3 objetivo da Unido das Freguesias nesta area,
levar a efeito em 2021, as seguintes agoes:

PROMOVER O PROGRAMA DE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO

Continuar a  apoiar  projetos/eventos
desenvolvidos pelo movimento associativo,

‘(ﬁw‘? £
que promovam o envolvimento da comun@W

e se manifestem relevantes para
desenvolvimento local.

Dinamizar e promover atividades com as
associagoes da frequesia.

Contribuir para o desenvolvimento de parcerias
para a realizagdo de atividades de lazer e
tempos livres destinadas a populagao em geral.

PLANO DE ACAO
AMBIENTE E
ESPACOS
VERDES

E objetivo da Unido das Freguesias nestas
areas, levar a efeito em 2021, as seguintes
acoes:

GESTAO E CONSERVAGAO DE ESPACOS
VERDES

Continuaremos a realizar a manutengio dos
Jardins e Espagos Verdes, da freguesia.

* Propor e executar a requalificagio de
zonas verdes e zelar pela manutengao
dos espagos verdes em articulagao com
a Camara Municipal de Sintra.

» Efetuar um projeto de captagdo de agua
por meio de um furo, que permita reduzir
0s custos do consumo de agua inerentes
ao sistema de rega, existente no Parque
Urbano e Linear D. Domingos Jardo.

PARQUE URBANO E LINEAR D. DOMINGOS
JARDO

Garantir uma gestdo eficaz, eficiente e
sustentadvel a nivel desportivo, social,

OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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econdmico e ambiental do Parque Urbano e
Linear D. Domingos Jardo, contribuindo para a
qualidade de vida dos cidadaos.

ARTE NA RUA...

Continuar a valorizar o espago publico
enquanto condigdo essencial & vida da
freguesia, como local de socializagdo e de
convivio, intervindo prioritariamente na sua
qualificagdo e amenizagado, valorizando os
espagos de esladia e a imagem urbana da
freguesia nas suas diferentes vertentes;

Promover e apoiar eventos e agdes que
envolvam a Arte Urbanana freguesia,
potenciando a pintura em muros e
beneficiagdes de locais degradados.

GESTAO NA LIMPEZA PUBLICA E RECOLHA DE
RESIDUOS

No ambito do contrato interadministrativo de
colaboragdo entre o Municipio de Sintra, os
Servigos Municipalizados de Sintra e a Unido
das Freguesias, continuara a realizar a recolha
de residuos urbanos - “monos”, existentes na
freguesia.

PROJETOS, CAMPANHAS E COMEMORAGOES
Desenvolver o programa de atividades de
educagdo ambiental “Ser Amigo do Ambiente”
em articulagdo com outras entidades e a
comunidade local, que contemple a
dinamizagao de agdes em datas como o Dia da
Arvore/Floresta, Dia da Terra, Dia da Energia,
Dia do Ambiente, Dia da Agua, Dia do Animal e
Dia da Alimentagao Saudavel.

= Continuar a apostar na promogao em
ambiente escolar, na preservagao do
ambiente, através de apoios a
projetos ligados a esta area;

%\

K

= Agoes de sensibilizagao e mformag{_pfgg 7 /
“#Cacém e Sao Marcos Limpd” /g}’,
direcionando-a para diversos temas,
como: recolha de residuos urbanos,
reciclagem, dejetos de animais e
biodiversidade.

PLANO DE A(;I\O
ESPACO
PUBLICO

E objetivo da Unido das Freguesias nesta
area, levar a efeito em 2021, as sequintes
agoes:

PARQUES INFANTIS

Garantir a manutengo e conservagao geral
dos equipamentos, sob gestao da Uniao das
Freguesias dos varios Espagos de Jogo e
Recreio “Parques Infantis” no &mbito do
Protocolo existente entre a Camara Municipal
de Sintra e a Unido das Freguesias.

RECINTOS DESPORTIVOS
Continuaremos a assegurar a dinamizagao,
manutengdo e conservagao dos Recintos
Desportivos, no ambito do Protocolo
existente entre a Camara Municipal de Sintra
e a Uniao das Freguesias.

Asseqgurar a manutengao e conservagdo dos
equipamentos e mobilidario urbano: bancos,
pilaretes, corrimaos, vedagdes e pintura de
muros, em articulagio com a Camara
Municipal de Sintra.

Reforgar os pedidos, aos servigos da Camara
Municipal de Sintra, para a conservagao das
vias e passadeiras, manutengdo e
recuperagao das placas de transito na
freguesia.

OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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Promover a limpeza e conservagao C(;o’
mobiliario urbano e espagos integrantes da

Contribuir para a criagdo de novos espagos
de estacionamento em zonas em que mais

falta faz, na sequéncia do que se tem vindo a
fazer, apresentando propostas a Camara
Municipal de Sintra.

ORCAMENTO PARTICIPATIVO OP'2021 DA
UNIAO DE FREGUESIAS

O Orgamento Participativo OP'2021, é um
importante instrumento de democracia
participativa que permite aos cidaddos
decidirem sobre uma parte do orgamento da
Unido de Freguesias, convidando todos os
cidadaos residentes/eleitores a identificar,
debater e propor projetos estruturais para a
freguesia.

|LUMINA(}§0 DE NATAL NA FREGUESIA
Assegurar a colocagdo de luzes de Natal na
freguesia, que permitam iluminar vérias
zonas, desde a quadra natalicia até ao Dia de
Reis.

CONSTRUGAO DE UM PARQUE CANINO
Propoe-se construir um novo parque canino,
visto que existem poucos locais especificos
na frequesia para convivio e recreio com caes
e onde estes possam correr, brincar e
conviver, leva muitas vezes a que os donos
se vejam obrigados a levar os seus cdes para
locais ndo adequadas e degradando
equipamentos e espagos verdes que nao lhes
sao especificamente dedicados.

CEMITERIO

Assegurar a gestao, CONServacgao,
manutengao e valorizagao dos espagos
cemiteriais, assegurando a prestaggo de um
servigo publico de qualidade.

Continuar a garantir a execugdo das
atividades, da responsabilidade do servigo
cemiterial, de forma eficiente.

gestdo do cemitério.

Garantir a manutengdo e reparacdo dos
equipamentos mecanicos afetos aos diversos
Servigos.

Face ao desgaste do piso do cemitério iremos
continuar a solicitar & Camara Municipal de
Sintra a requalificagao, de forma a efetuarmos
o alcatroamento das ruas envolventes.

PLANO DE ACAQ
COMUNICACAO

E objetivo da Unido das Freguesias nesta
area, levar a efeito em 2021, as seguintes
acgoes:

A area da comunicagao € de grande
importancia na divulgagdo do que é feito na
nossa freguesia ao nivel da agdo social,
educagdo, desporto, cultura, ambiente e
espago publico etc. Desta forma, a Unido das
Freguesias pretende ao longo deste ano,
continuar a melhorar a divulgagdo de todos
as iniciativas que promove, para que todos os
cidaddos da freguesia possam tomar
conhecimento em tempo Gtil.

Instalar nos Servigos de Atendimento écrans
informativos com contetidos das iniciativas
da Unido das Freguesias.

REDES SOCIAS
= Utilizagao do Instagram e do Facebook
como espago de ligagdo aos nossos
Fregueses, privilegiando conteidos
que permitam dar a conhecer as
atividades da nossa freguesia.

OPCOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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AUMENTAR A BASE DE FREGUESES
REGISTADOS NA APP - “MAIS PROXIMO DE
sie

Através desta aplicagdo, todos os cidadaos da
Unido das Freguesias podem registar um
problema encontrado na via pablica,
adicionando comentarios e evidéncias
(fotos). A localizagdo é automatica, embora
possa selecionar no mapa para indicar o local
da ocorréncia. O utilizador pode ver o estado
das suas ocorréncias em tempo real, desde
que sao submetidas até que sdo resolvidas.

Garantir a continuidade da assisténcia dos
diversos equipamentos informaticos tais
como, servidores, computadores, routers e
redes de comunicagao.

Atualizagdo de windows 7 para windows 10,
final de suporte.

Monitorizagao de e-mails e do site da Unido
das Freguesias.

Conceber, produzir flyers e distribuir,
cartazes e outras pegas de suporte das agdes
dos diversos servigos da Unido das
Freguesias assegurando desta forma a
divulgacdo das mesmas junto dos fregueses.

PLANO DE ACAO

RECURSOS
HUMANOS

E objetivo da Unido das Freguesias nesta
area, levar a efeito em 2021, as seguintes
agoes:

No dominio da Seguranga, Higiene e Salde
no Trabalho, temos como objetivo promover
a promogao da salde no local de trabalho,
cumprindo desta forma com o Plano Anual

e
de Medicina do Trabalho, responsave etf
preocupado em incentivar uma allltfﬁ//
preventiva do aumento do bem-estar e da
redugao da Sinistralidade Laboral.

Continuar a reorganizar o frabalho,
minimizando os riscos de transmissao da
infegdo da doenga COVID-19, no ambito das
relagdes laborais.

Continuar a disponibilizar os equipamentos
de protec¢ao individual, mais adequados aos
funcionarios tendo em conta o0s riscos
profissionais e as  fungdes que
desempenham.

Reforgar os meios de gestio de facil
utilizagdo que potenciem o dia a dia da Unido
das Freguesias, trazendo vantagens para 0s
cidadaos, colaboradores e decisores.

Participar em agdes de formacgao para que os
funcionarios dos diversos servigos conhegam
melhores préticas na area da Informagao e
Comunicagdo, potenciando desta forma, os
canais de comunicagao da freguesia.

Promover a melhoria dos conhecimentos
profissionais dos funcionarios, através da sua
participagao em agbes de formagdo e
atualizagdo, em prol da qualidade dos
servigos a prestar a populagao. Agbes sobre
as areas do atendimento ao publico, linguas,
primeiros socorros onde estara incluida a
acao de formagdo de "DAE" - Desfibrilhador
Automatico Externo, etc.

Com a Populagdo Sempre!

OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2021
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ORCAMENTO 2021

Variacdo dos Valores do Orcamento Inicial

Ano de 2020 716 500,00 €
Ano de 2021 1799 100,00 €
Variagao 4,59%

VARIACAO DOS VALORES DO ORCAMENTO INICIAL

1 799 100,00

1716 500,00

2 000 000 y
1500 000

1000 000 4,59%

0
Ano de 2020 Ano de 2021 Variacao
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RESUMO 20
ORCAMENTO INICIAL /?
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente.........o.ooooo 1799 048,00 Corrente...........cocoooovoiii 1793 100,00
Capital............ T, 2,00 Capital.............cooo.coo 6 000,00
Outras Receitas..................... 50,00
Total 1799 100,00 Total 1799 100,00
Total Geral 1799 100,00 Total Geral 1799 100,00
GAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
_ /2020 10/12/2020
l_ { : // a“m \'/\v/\\

7 / /—\\
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ORCAMENTO 2021

Distribuicdo por Capitulo de Receita

Impostos Directos | 34 290,00 € | 2,00% | 34325,00€ | 1,91%
Taxas, Multas e outras Penalidades | 43953,00 €| 2,56% | 37 757,00 € | 2,10%
Rendimentos de Propriedades 10,00 € 0,00% 10,00 € 0,00%
Transferéncias Correntes 150457068 ¢ T 87.65% 11604 188,82 € [T 89,17%
Venda Bens - Servicos Correntes | 133 450,00 € | 7,77% | 122 655,00 € | 6,82%
Outras Receitas Correntes 164,32 € 0,01% 112,18 € 0,01%

Total das Receitas Correntes 1716438,00€ 100,00% 1799 048,00 € 100,00%
Venda de bens de investimento | 2,00€| 0,00% | 2,00 €| 0,00%
Transferéncias de Capital E 10,00¢ | 0,00% 0,00 € 0,00%

Reposigdes Abatidas nos pagamentos I_‘ 50,00 € mw_ 0,00% I

Total das Receitas Capital | 62,00 €

DISTRIBUICAO POR CAPITULO DE RECEITA

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

0%

Impostos  Taxas, ' Rendime : Transferé = Venda | Outras ' Vendade | Transferé - Reposi¢hd |
| Directos Multase = ntosde | ncias Bens-  Receitas  bensde ' nciasde | es ‘
outras Propried | Corrente Servicos | Corrente = investim | Capital ~ Abatidas !

Penalida ades | s Corrente | s . ento | "~ nos |

des i s | pagamen

| : tos |
=2020 2,00% 2,56% 000% . 8765%  7,77% | 001% 0,00% = 0,00% 0,00% |
©2021 0 191%  210% | 000% | 8917%  682% 0,01% 0,00%  0,00% ° 0,00%
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA

SNC-AP
5 . - i .

Classificagéo Designagéo e Periodo
Outras Receitas
1500000000 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
1501000000 Reposicées nao abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00
1501010000 Reposig¢des nao abatidas nos pagamentos 0,00 50,00 50,00

Total de Outras Receitas: 0,00 50,00 50,00

Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 34 325,00 34 325,00
0102000000 Outros 0,00 34 325,00 34 325,00
0102020000 IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 0,00 34 325,00 34 325,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 37 757,00 37 757,00
0401000000 Taxas 0,00 36 737,00 36 737,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 36 737,00 36 737,00
0401230300 Ocupagio da via publica / Quiosques 0,00 1 960,00 1 960,00
401230400 Canideos 0,00 2 157,00 2 157,00

01239900 Outras taxas especificas das autarquias locais 0,00 32 620,00 32620,00
0401239909 Cemitérios 0,00 14 000,00 14 000,00
0401239999 Outras (Atestados, Certificages e outras) 0,00 18 620,00 18 620,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 1 020,00 1020,00
0402010000 Juros de mora 0,00 1 000,00 1 000,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 0,00 10,00 10,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 10,00 10,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 10,00 10,00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 10,00 10,00
0502010000 Bancos e outras instituigées financeiras 0,00 10,00 10,00
0502010100 Juros de Depésitos 0,00 10,00 10,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 1604 188,82 1604 188,82
0601000000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 1 500,00 1500,00
0601010000 Publicas 0,00 500,00 500,00
0601010100 Empresas publicas 0,00 500,00 500,00
0601020000 Privadas 0,00 1 000,00 1 000,00
0601020100 Donativos 0,00 1 000,00 1 000,00
0602000000 Sociedades financeiras 0,00 3 000,00 3 000,00
0602020000 Companhias de seguros e fundos de pensdes 0,00 3 000,00 3 000,00
0603000000 Administragao central 0,00 1093 536,62 1093 536,62
N603010000 Estado 0,00 1081 526,62 1081 526,62

03010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 184 439,00 184 439,00
0603010500 FFF - N.° 8 art.° 38.° Lei n.° 73/2013 0,00 6 536,00 6 536,00
0603010600 Transferéncia de competéncias - Lei 50/2018 0,00 853 251,62 853 251,62
0603010601 Lei 50/2018 - alinea a) Espagos Verdes 0,00 815 197,10 815 197,10
0603010602 Lei 50/2018 - alinea e) pequenas reparacgdes nos Ji e EB1 0,00 25 659,12 25 659,12
0603010603 .Iiﬁie?éﬁma - alinea f) manutengio dos espagos envolventes dos 0,00 12 395,40 12 395,40
0603019900 Outras 0,00 37 300,00 37 300,00
0603019901 DGAL - Regime de Permanéncia Eleitos Locais 0,00 37 200,00 37 200,00
0603019999 Outras 0,00 100,00 100,00
0603070000 Servigos e fundos auténomos 0,00 12 010,00 12 010,00
0603079900 Outras 0,00 12 010,00 12 010,00
0603079901 IEFP 0,00 10,00 10,00
0603079902 GIP - Gabinete de Inserc¢do Profissional 0,00 7 000,00 7 000,00
0603079903 :":ggAr;nﬁz )Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas 0,00 5 000,00 5 000,00
0605000000 Administracio local 0,00 505 857,20 505 857,20
0605010000 Continente 0,00 505 857,20 505 857,20
0605010100 Cémara Municipal de Sintra 0,00 505 857,20 505 857,20
0605010101 CMS - Apoio Financeiro 0,00 201 056,40 201 056,40
0605010104 Sangc}g?ﬁD' Conservagao e Manutengéo de Espagos de Jogo 0,00 34 167,48 34 167,48
0605010105 CMS - Recenseamento e Eleiges 0,00 17 000,00 17 000,00

CMS - Gestiio, Conservagio e Manutencio de Recintos

0605010106 Desportivos ¢ 0,00 10 000,00 10 000,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA

SNC-AP
lassi 3 - - iodos Z
ey Designagéo Mok Periodo
0605010107 CMS - Centro Carlos Paredes - Ludico, Cultural e Desportivo 0,00 30 000,00 30 000,00
0605010108 CMS - Parque Urbano e Linear da Bela Vista do Cacém 0,00 20 000,00 20 000,00
0605010109 CMS - Manuntengdo de Escolas e Ji 0,00 13 611,78 13 611,78
CMS - Limpeza Publica e Recolha de Residuos (encargos
0605010110 operacionapis} ( 9 0,00 80 000,00 80 000,00
0605010111 CMS - Conservagdo e Manutencio de Vias 0,00 83 021,54 83 021,54
0605010112 CMS - Escolas Secundarias 0,00 15 500,00 15 500,00
0605010199 CMS - Outras Transferéncias 0,00 1 500,00 1 500,00
0608000000 Familias 0,00 295,00 295,00
0608010000 Familias 0,00 295,00 295,00
0608010100 Entidades Particulares 0,00 295,00 295,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 122 655,00 122 655,00
0701000000 Venda de bens 0,00 7 050,00 7 050,00
0701080000 Mercadorias 0,00 7 000,00 7 000,00
0701080100 Venda de produtos CTT 0,00 7 000,00 7 000,00
701990000 Vendas de bens (tampinhas e cartio) POAPMC 0,00 50,00 50,00
- /02000000 Servigos 0,00 111 275,00 111 275,00
30702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 15 950,00 15 950,00
0702080100 Servicos sociais 0,00 100,00 100,00
0702080200 Servigos recreativos 0,00 4 250,00 4 250,00
0702080299 Outros servigos recreativos 0,00 4 250,00 4 250,00
0702080300 Servigos culturais 0,00 2 750,00 2 750,00
0702080399 Outros servigos culturais 0,00 2 750,00 2 750,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 8 850,00 8 850,00
0702080401 Desporto Sénior 0,00 1 350,00 1 350,00
0702080402 Cacém e Sdo Marcos em Movimento 0,00 5 250,00 5 250,00
0702080403 Escolas de Desporto 0,00 1 500,00 1 500,00
0702080499 Outros Servigos Desportivos 0,00 750,00 750,00
0702090000 Servigos especificos das autarguias 0,00 95 325,00 95 325,00
0702090500 Cemitérios 0,00 95 315,00 95 315,00
0702090501 Licengas 0,00 7 400,00 7 400,00
0702090502 Concesséo de Gavetbes/Ossarios 0,00 51 000,00 51 000,00
0702090503 Exumacdes 0,00 5100,00 5 100,00
0702090504 Concesao de Terrenos para Sepulturas Perpétuas 0,00 30 305,00 30 305,00
0702090505 Concessédo de Terrenos para Jazigos 0,00 10,00 10,00
0702090599 Outras 0,00 1 500,00 1 500,00
702099900 Outros 0,00 10,00 10,00
. 02099999 Outras 0,00 10,00 10,00
J703000000 Rendas 0,00 4 330,00 4 330,00
0703990000 QOutras 0,00 4 330,00 4 330,00
0703990100 Complexo do zambujal 0,00 480,00 480,00
0703990200 Complexo do Bairro Alegre 0,00 240,00 240,00
0703990400 Cafetaria 0,00 3 600,00 3 600,00
0703999900 Outras 0,00 10,00 10,00
0800000000 Qutras receitas correntes 0,00 112,18 112,18
0801000000 Outras 0,00 112,18 112,18
0801990000 Qutras 0,00 112,18 112,18
Indemnizagées de estragos provocados por outrém em viaturas

oso1ssozo0  JFET afs quer gosp s 0,00 10,00 10,00
0801999900 Diversas 0,00 102,18 102,18
Total de Receita Corrente: 0,00 1799 048,00 1799 048,00

Receita de Capital
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 2,00 2,00
0904000000 Outros bens de investimento 0,00 2,00 2,00
0904010000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 2,00 2,00
0904010100 Equipamento de transporte 0,00 1,00 1,00
0904010200 Maquinaria e equipamento 0,00 1,00 1,00
Total de Receita de Capital: 0,00 2,00 2,00
0,00 1799 100,00 1799 100,00
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'ORGAMENTO 2021

Distribuicdo por Capitulo de Despesa

Despesas com Pessoal

Aquisicdo de bens e servigos 88 ; 51 75% E 28 492,99 € E ,"51 61%
Juros e Outros Encargos l 750,00 € 0,04% 750,00 € 0,04%

Transferéncias correntes | 39250,00 €| 2,29% | 63 100,00 € | 3,51%
Outras Despesas correntes | 1520,00 € I 0,09% 1520,00€ 0,08%
Total das Despesa Correntes 1707 093,00 € 99,45% 1793 100,00 € 99,67%

Aquisicio de bens de investimento B 9301,00¢ T 0,50% BT 5900,00¢ B 033%
Transferéncias de Capital | 100,00 € | 0,01% | 100,00 € | 0,01%
Total das Despesas Capital 9401,00 € 0,55% 6 000,00 € 0,33%

DISTRIBUICAO POR CAPITULO DE DESPESA

60%
50%
40%
30%
20% (
10%
0% : | | : ! ! ]
Despesas | Aquisiciode |  Jurose - Transferénci Outras ' Aquisicdode | Transferénci |
com Pessoal | bens e | Outros ascorrentes ©  Despesas ~  bensde | asde Capital -
! Servigos " Encargos | correntes investimento
®2020 45,29% 51,75% i 0,04% i 2,29% ‘ 0,09% i 0,54% ! 0,01%
© 2021 44,42% 51,61% | 0,04% 3,51% : 0,08% i 0,33% ! 0,01%
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ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

SNC-AP

lassi a . - riodos "

CE?:Sc;g;aiE:o Designagdo ai?er?gres Periodo
010000 Administracao Autarquica
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 799 237,01 799 237,01
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 622 632,52 622 632,52

Titulares de 6rgdos de soberania e membros de éraios

0101010000 2 A4t g 9 0,00 52 974,12 52 974,12
0101040000 Pessoal dos Quadros - Regime de Contrato Individual de Trabalho 0,00 282 927,16 282 927 16
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 266 927,16 266 927,16
0101040200 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 0,00 8 000,00 8 000,00
0101040300 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 0,00 8 000,00 8 000,00
0101060000 Pessoal contratado a termo resolutivo 0,00 140 855,62 140 855,62
0101060100 Pessoal em fungées (termo resolutivo) 0,00 112 397,64 112 397,64
0101060400 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 0,00 28 457,98 28 457,98
“4101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 17 500,00 17 500,00

.01090000 Pessoal em qualquer outra situagéo 0,00 2 600,00 2 600,00
4101090100 IEFP - Contrato de Insergio Emprego / CE| 0,00 2 600,00 2 600,00
0101110000 Representagio 0,00 6 887,88 6 887,88
0101130000 Subsidio de refeigio 0,00 47 963,72 47 963,72
0101130100 Subsidio de refeigdo - pessoal dos quadros 0,00 26 549,82 26 549,82
0101130200 Subsidio de refei¢io - Pessoal Contratado a Termo 0,00 16 160,76 16 160,76
0101130300 Subsidio de refei¢io - membros dos 6rgaos autarquicos 0,00 1 154,34 1 154,34
0101130400 Subsidio de refei¢io - Pessoal IEFP 0,00 4 098,80 4 098,80
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 70 874,02 70 874,02
0101140100 Subsidio de férias e de Natal - pessoal dos quadros 0,00 44 487 .86 44 487,86
0101140200 Subsidio de férias e de natal - Pessoal contratado a termo 0,00 18 732,94 18 732,94
0101140300 Subsidio de férias e de natal - Membros dos 6rgdos autarquicos 0,00 7 653,22 7 653,22
0101150000 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 50,00 50,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 39 853,49 39 853,49
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 15 000,00 15 000,00
0102030000 Alimentagao e alojamento 0,00 250,00 250,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 250,00 250,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 12 339,47 12 339,47
0102110000 Subsidio de turno 0,00 6 421,13 6 421,13
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 5 592,89 5592 89

. 7102130100 Premios de Desempenho 0,00 2 469,91 2 469,91

.02130300 Senhas de Presenga 0,00 3122,98 312298
42102130301 Senhas de Presenca Orgio Executivo 0,00 1 028,80 1 028,80
0102130302 Senhas de Presenga Orgéo Deliberativo 0,00 2094,18 2 094,18
0103000000 Seguranga social 0,00 136 751,00 136 751,00
0103010000 Encargos com a salide 0,00 11 000,00 11 000,00
0103030000 Subsidio familiar a crianca e jovens 0,00 1 150,00 1 150,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 119 600,00 119 600,00

Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

0103050200 fun?;ées E?'mh‘ i (chTFP} g 0,00 118 000,00 118 000,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 19 000,00 19 000,00
0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 0,00 99 000,00 99 000,00
0103050300 Outras 0,00 1600,00 1 600,00
0103050301 Seguranca Social - Recibos Verdes 0,00 1 600,00 1 600,00
0103090000 Seguros 0,00 5 000,00 5000,00
0103090100 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 0,00 5 000,00 5 000,00
0103100000 Outras despesas de seguranga social 0,00 1,00 1,00
0103100100 Eventualidade maternidade, paternidade e adopgéo 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 928 492,99 928 492,99
0201000000 Aquisigao de bens 0,00 42 086,12 42 086,12
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 15 450,00 15 450,00
0201020100 Gasolina 0,00 250,00 250,00
0201020200 Gasbleo 0,00 15 000,00 15 000,00
0201029900 Outros 0,00 200,00 200,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 4 000,00 4 000,00
0201050000 Alimentacdo - Refeigcdes confeccionadas 0,00 5 000,00 5 000,00
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Classificagao

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA @V

SNC-AP

UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCO%%
2021

Periodos

y

Econémica Designagao aoiar ayas Periodo Somrt
0201060000 Alimentacéo - Géneros para confeccionar 0,00 2 000,00 2 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 2 500,00 2 500,00
0201080000 Material de escritério 0,00 3 500,00 3 500,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 50,00 50,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 4 000,00 4 000,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 1 500,00 1 500,00
0201180000 Livros e documentagéo técnica 0,00 50,00 50,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragio 0,00 50,00 50,00
0201200000 Material de educago, cultura e recreio 0,00 1 000,00 1 000,00
0201210000 Outros bens 0,00 2 986,12 2986,12
0202000000 Aquisigdo de servigos 0,00 886 406,87 886 406,87
0202010000 Encargos das instalages 0,00 93 000,00 93 000,00
0202010100 Agua e Saneamento 0,00 3 000,00 3 000,00
0202010200 Eletricidade 0,00 20 000,00 20 000,00
0202010300 Agua (Rega dos Espagos Ajardinados) 0,00 70 000,00 70 000,00

202020000 Limpeza e higiene 0,00 15 000,00 15 000,00
+202030000 Conservagio de bens 0,00 630 500,00 630 500,00
0202030100 Conservagdo e Manutengio de Mobiliario e Equipamento 0,00 2 000,00 2 000,00
0202030200 Conservagao e Manutengiio de Areas Ajardinadadas 0,00 500 000,00 500 000,00
0202030300 Conservagao e Manutengao de Polidesportivos Descobertos 0,00 10 000,00 10 000,00
0202030400 Conservagdo e Manutengio de Viaturas 0,00 10 000,00 10 000,00
0202030500 Conservagido e Manutengio de Parques Infantis 0,00 21 000,00 21 000,00
0202030600 Conservagdo e Manutengiio de Escolas 0,00 50 000,00 50 000,00
0202030700 Conservagio e Manutengio do Espago Publico 0,00 35 000,00 35 000,00
0202039900 Conservagido e Manutengio de Outros Bens 0,00 2 500,00 2 500,00
0202040000 Locacio de edificios 0,00 5 100,00 5 100,00
0202080000 Locacado de outros bens 0,00 3 000,00 3 000,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 12 000,00 12 000,00
0202100000 Transportes 0,00 5 000,00 5 000,00
0202110000 Representacgio dos servigos 0,00 500,00 500,00
0202120000 Seguros 0,00 15 000,00 15 000,00
0202130000 Deslocacdes e estadas 0,00 4 200,00 4 200,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 25 000,00 25 000,00
0202150000 Formacao 0,00 500,00 500,00
0202160000 Seminarios, exposigbes e similares 0,00 500,00 500,00
0202170000 Publicidade 0,00 500,00 500,00

702180000 Vigiladncia e seguranga 0,00 6 200,00 6 200,00
+202190000 Assisténcia técnica 0,00 19 246,87 19 246,87
0202200100 Trabalhos Tipograficos 0,00 2 000,00 2 000,00
0202209900 Outros Trabalhos Especializados 0,00 1 500,00 1 500,00
0202220000 Servigos de saide 0,00 1 600,00 1 600,00
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 1 000,00 1 000,00
0202250000 Outros servicos 0,00 45 060,00 45 060,00
0202250100 Capoeira 0,00 2100,00 2 100,00
0202250200 Hidroginastica 0,00 7 500,00 7 500,00
0202250400 Yoga 0,00 1 560,00 1 560,00
0202250600 lluminagdes de Natal 0,00 100,00 100,00
0202250700 Artistas e Espectaculos 0,00 100,00 100,00
0202250900 Atividades Diversas 0,00 1 500,00 1 500,00
0202251000 Monitores 0,00 100,00 100,00
0202251100 Eleigdes - Pagamento aos membros das mesas de voto 0,00 17 000,00 17 000,00
0202251200 Orgamento Participativo 2020 (OP2020) 0,00 10 000,00 10 000,00
0202251300 Inceneracio de Ossadas 0,00 100,00 100,00
0202259900 Outros Servigos 0,00 5 000,00 5 000,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 750,00 750,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 750,00 750,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 750,00 750,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 63 100,00 63 100,00
0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 43 100,00 43 100,00
0407010000 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 43 100,00 43 100,00
0407010100 Instituigoes Sociais 0,00 10 000,00 10 000,00
0407010200 Instituicdes Culturais 0,00 6 000,00 6 000,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOSf f Z

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA n \o
SNC-AP -

ificacs S Periodos . \. )
CElizigfnigzo Designacao an?erior?as Periodo Soknas 74
0407010300 Instituicoes Desportivas 0,00 15 000,00 15 000,00
0407010400 Escolas e Outras Instituicdes de Caracter Escolar 0,00 12 000,00 12 000,00
0407019900 Outras Instituicdes 0,00 100,00 100,00
0408000000 Familias 0,00 20 000,00 20 000,00
0408020000 Outras 0,00 20 000,00 20 000,00
0408020200 Qutras 0,00 20 000,00 20 000,00
0408020201 Apoio a familias carenciadas 0,00 20 000,00 20 000,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 1 520,00 1 520,00
0602000000 Diversas 0,00 1 520,00 1520,00
0602010000 Impostos e taxas 0,00 170,00 170,00
0602010200 Restituicoes de impostos ou taxas cobrados 0,00 170,00 170,00
0602030000 Outras 0,00 1 350,00 1.350,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 100,00 100,00
0602030500 Outras 0,00 1 250,00 1 250,00
0602030501 Quotizagdo ANAFRE 0,00 1 200,00 1 200,00
502030502 Outras Despesas 0,00 50,00 50,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 1793 100,00 1793 100,00

Despesa de Capital
0700000000 Aquisigao de bens de capital 0,00 5 900,00 5 500,00
0701000000 Investimentos 0,00 5 800,00 5 800,00
0701030000 Edificios 0,00 100,00 100,00
0701030100 Instalagées de servigos 0,00 100,00 100,00
0701040000 Construgbes diversas 0,00 400,00 400,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 100,00 100,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 100,00 100,00
0701040900 Sinalizacéo e transito 0,00 100,00 100,00
0701041200 Cemitérios 0,00 100,00 100,00
0701060000 Material de transporte 0,00 100,00 100,00
0701060200 QOutro 0,00 100,00 100,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 1 600,00 1 600,00
0701080000 Software Informatico 0,00 1 000,00 1 000,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1 500,00 1 500,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 100,00 100,00
0701100200 Outro 0,00 100,00 100,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 1 000,00 1 000,00
03000000 Bens de dominio publico 0,00 100,00 100,00
1703060000 Outros bens de dominio publico 0,00 100,00 100,00
0800000000 Transferéncias de capital 0,00 100,00 100,00
0807000000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 100,00 100,00
0807010000 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 6 000,00 6 000,00
Total Class. Organica 010000 0,00 1799 100,00 1799 100,00
Total: 0,00 1799 100,00 1799 100,00
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Plano Plurianual de Investimentos
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