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Unido «
Freguesias
« Cagém .
Sdo Marcas

Unido das Freguesias do Cacém e Sdo Marcos

INTRODUCAO

A atividade da Unido das Freguesias do Cacém e S3o Marcos assenta, fundamentalmente, em dois

documentos de natureza previsional: as Grandes Opgdes do Plano (GOP) e o Orgamento.

O Orgamento e as Grandes Opg¢des do Plano elaborados nos termos do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22
de fevereiro (que aprova o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais - POCAL), ratificado pela
Lei n.2 162/99, de 14 de setembro (1.2 alteracio do POCAL), Decreto-Lei n.2 315/2000, de 2 de
dezembro (alteragdo ao POCAL), Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 2 de abril (alteracdo ao POCAL “Regras
Previsionais”) e pelo Decreto-lei n.2 26/2002, de 14 de fevereiro (“determina que as receitas e despesas
puablicas passem a reger-se por cédigos de classificagdo orgénica, funcional e econémica”), bem como, a
LGTFP, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, relativa ao orcamento de pessoal, constituem documentos

previsionais de gestdo de importancia essencial para a Unido das Freguesias do Cacém e S3o Marcos.

As GOP definem as linhas de desenvolvimento estratégico da Unido das Freguesias do Cacém e Sdo
Marcos, sendo constituido pelo Plano Plurianual de Investimentos (PPI), e, ainda, pelo Plano de
Atividades, previstas para o ano, constituidas por outras acdes ou projetos de natureza econémica

diferente, cujas despesas ndo se consideram de investimento nem encargos normais de funcionamento

dos servigos.

O Orgamento, por sua vez, prevé as receitas a arrecadar e as despesas a realizar durante o ano
econdmico, quer com a execugdo daquele instrumento de gestdo, quer com os encargos normais de
funcionamento dos servigos. Sublinhe-se que o presente documento foi elaborado tendo em conta os

principios da transparéncia, legalidade, subsidiariedade e proporcionalidade.

O Orcamento da autarquia apresenta uma previsio anual das receitas, bem como das despesas, de
acordo com o quadro e cddigo das contas aprovado pelo Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de fevereiro, no
valor total de 1.631.800 euros (um milho, seiscentos e trinta e um mil e oitocentos euros), uma

variagdo positiva de 2,77% face a 2017.

Grandes Op¢des do Plano e Orgcamento 2018
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Unido o
Freguesias
«Cacém .
Sio Marcas

Unido das Freguesias do Cacém e Sio Marcos

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 16.2, do Anexo |  Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, compete a junta de freguesia elaborar e submeter a aprovagao da assembleia de freguesia as

opgdes do plano e a proposta do orgamento, relativos ao ano de 2018.

O Vogal Tesoureiro

= &I
oéo/Ped-r-e-emTc_eiEﬁo_(TE;ago

O Contabilista Certificado

il

Nuno Miguel Rocha (CC 92218)

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento 2018
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ORCAMENTO 2018

Variagdo dos Valores do Orcamento Inicial

Ano de 2017
Ano de 2018

G 535,53 ¢
IES1 800,00 €

Variagdo 2,77%

Variacao dos valores do orcamento inicial

1631 800,00
1586 535,83

I I

Ano de 2017 Ano de 2018 Variagao
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Ano :2018
RESUMO {Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante

Corrente .........ccoocovveevenn.. 1631 047,00 Corrente ...........ccoccevevernn.n. 1 623 400,00

Capital .....ccocovrveeeerieee, 3,00 | Capital .......ccccecvrvinieenenn 8 400,00
Outras Receitas ................. 750,00

Total 1.631.800,00 Total 1.631.800,00

Total Geral 1.631.800,00 Total Geral 1.631.800,00

ORGAO DELIBERATIVO

% %ﬂf
/
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Orgamento da Receita
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ORCAMENTO 2018

Distribui¢do por Capitulo de Receita

Impostos Directos
Taxas, Multas e outras Penalidades

Rendimentos de Propriedades

43000,00¢ | 2,71% | 42750,00¢€ | 2,62%
32083,00¢€ | 2,02% | 36093,00€ | 2,21%
50,00 € 0,00% 10,00¢€ 0,00%

B 5300006.20 ¢ [ 81,90 [ 2414 652,00 ¢ [ s600%

Transferé&ncias Correntes

Venda Bens - Servios Correntes i 127 771,00¢ | 80s% | 137050,00¢ | 8,40%

Outras Receitas Correntes 501,00 € 0,03% 491,56 € 0,03%
Total das Receitas Correntes 1503411,29€ 94,76% 1631047,00€ 99,95%

Venda de bens de investimento 2,00€ 0,00% | 2,00¢€| 0,00%

Transferéncias de Capital B cos il ssx 1,00¢€ | 0,00%

ReposigBes Abatidas nos pagamentos 100,00 € | 0,01% ‘ - 750,00€ m 0,05%

Total das Receitas Capital 8312454 €

Distibuigdo por Capitulo de Receita

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20% | J V-
10% = & - — 1+ a1 f £
0% = & . — - c;' —
Impaostos Taxas, Rendime Transferé Venda Outras  Vendade Transferé Repaosich
Directos Multase  ntos de ncias Bens - Receitas  bens de ncias de es
outras Propried Corrente  Servicos Corrente  investim Capital  Abatidas
Penalida ades 5 Corrente 5 ento nos
des s pagamen
tos
12017 2,71% 2,02% 0,00% 81,94% 8,05% 0,03% 0,00% 5,23% 0,01%
2018  2,62% 2,21% 0,00% 86,69% 8,40% 0,03% 0,00% 0,00% 0,05%
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORGAMENTO DA RECEITA difi e
Cédigo Designagéao Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 42 750,00
0102 QOutros 42 750,00
0102 02 IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 42 750,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 36 093,00
04 01 Taxas 35 098,00
04 0123 Taxas especificas das autarquias locais 35 098,00
04 01 2303 Ocupacdo da via publica / Quiosques 490,00
04 01 23 04 Canideos 3 780,00
04 0123 99 Outras 30 828,00
04 012399 01 Atestados 17 600,00
04 01 23 99 02 Taxas de enterramento 12 800,00
04 01239903 Certificacio Fotocépias 415,0
04 01 2399 04 Licengas Venda Ambulante 1.01
04 01 2399 06 Licengas Arrumador de Carro 1,00
04 01 23 99 07 Licengas Actividades Ruidosas 1,00,
04 01 239999 QOutras 10,00
04 02 Multas e outras penalidades 995,00
04 02 01 Juros de mora 975,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagées 10,00
04 02 99 Multas e penalidades diversas 10,00
05 Rendimentos da propriedade 10,00
0502 Juros - Sociedades financeiras 10,00
05 02 01 Bancos e outras instituigdes financeiras 10,00
0502 01 01 Juros de Depésitos 10,00
06 Transferéncias correntes 1414 652 44
06 01 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 4 000,00
06 01 01 Publicas 1 000,00
06 01 01 01 Empresas publicas 1 000,00
06 01 02 Privadas 3 000,00,
06 010201 Donativos 3 000,00
06 02 Sociedades financeiras 250,00}
06 02 02 Companhias de seguros e fundos de pensées 250,00“
06 03 Administragao central 216 565,00
06 03 01 Estado 196 145,00
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 163 645,00
06 03 01 99 Outras 32 500,00
06 03 0199 01 DGAL - Regime de Permanéncia Eleitos Locais 32 000,00
06 03019999 Outras 500,00
06 03 07 Servigos e fundos auténomos 20 420,00
06 03 07 01 IEFP 10,0
06 03 07 02 GIP - Gabinete de Insergio Profissional 10 000,0
06 03 07 03 Outras 10,0
06 03 07 04 Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas (PO APMC) 10 400,0
06 05 Administragao local 1193 537,44
06 05 01 Continente 1193 537,
06 05 01 01 Céamara Municipal de Sintra 1110 515,80
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Ano:
ORCAMENTO DA RECEITA iz EUR
Cédigo Designacéo Montante

06 05 01 01 01 CMS - Apoio Financeiro 200 682,4
06 05 01 01 03 CMS - Gestio e Conservagio de Zonas Verdes e Espagos Ajardinados 810 065,9
06 05 01 01 04 CMS - Gestido, Conservagdo e Manutengio de Espagos de Jogo e Recreio 34 1674
06 05 01 01 05 CMS - Recenseamento e Eleigdes 600,0
06 05 01 01 06 CMS - Gestdo, Conservagdo e Manutengio de Recintos Desportivos 10 000,0
06 05 01 01 07 CMS - Centro Carlos Paredes - Liidico, Cultural e Desportivo 30 000,0
06 05 01 01 08 CMS - Parque Urbano e Linear da Bela Vista do Cacém 20 000,0
06 05 01 01 99 CMS - Outras Transferéncias 5 000,0
06 05 01 09 CMS - Conservagdo e Manutengéo de Vias 83 021,
06 08 Familias 300,00
06 08 01 Familias 300,00
06 08 01 01 Entidades Particulares 300,00
07 Venda de bens e servigos correntes 137 050,00
07 01 Venda de bens 8 010,00
07 0108 Mercadorias 8 000,00
07 01 08 01 Venda de produtos CTT 8 000,00
07 01 99 Outros 10,00,
07 02 Servigos 124 670,00
07 02 01 Aluguer de espagos e equipamentos 50,00
07 02 08 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 45 000,00
07 02 08 01 Servigos sociais 500,00
07 02 08 02 Servigos recreativos 16 000,00
07 02 08 03 Servigos culturais
07 02 08 04 Servigos desportivos
07 02 08 04 01 Desporto Sénior
07 02 08 04 02 Cacém e Sao Marcos em Movimento
07 0208 04 03 Escolas de Desporto
07 0208 04 99 Outros Servigos Desportivos
070209 Servigos especificos das autarquias
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
07 0209 03 03 Transportes Coletivos de Pessoas e Mercadorias
07 02 09 05 Cemitérios
07 02090501 Licencas
07 02 09 05 02 Concessao de Gavetdes/Ossarios
07 0209 05 03 Exumagées
0702090504 Concesdo de Terrenos para Sepulturas Perpétuas
07 02 09 05 05 Concesséao de Terrenos para Jazigos
0702090599 Outras
07 020999 Outros
07 02 09 99 01 Fotocépias
07 02 09 99 99 Outras
07 03 Rendas
07 03 99 Outras
07 03 99 01 Complexo do zambujal
07 03 99 02 Complexo do Bairro Alegre
07 03 99 04 Cafetaria
07 03 9999 Outras
08 Outras receitas correntes
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORGAMENTO DA RECEITA

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante

08 01 Outras 491,56
08 01 99 Outras 491,56
08 01 99 02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas ou em qua 1,004

08 01 99 99 Diversas 490,5
Total da Receita Corrente 1 631 047,00

RECEITAS DE CAPITAL

09 Venda de bens de investimento 2,00
09 04 Outros bens de investimento 2,00
09 04 01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 2,00
09 04 01 01 Equipamento de transporte 1,00,
09 04 01 02 Magquinaria e equipamento 1,00
10 Transferéncias de capital 1,00
10 05 Administragio local 1,00
10 05 01 Continente 1,00
10 05 01 01 Camara Municipal de Sintra 1,00

10 05 01 01 99 CMS - Outras Transferéncias de Capital 1,0
Total da Receita de Capital 3,00

OUTRAS RECEITAS

15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 750,00

1501 Reposig¢bes ndo abatidas nos pagamentos 750,0

150101 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 750,0
Total de Outras Receitas 750,00

Total Geral 1631 800,0

Paaina 12 de 27



Or¢amento da Despesa

Pdaina 13 de 27



QRCAMIENTE 2016

Distribuic3o por Capitulo de Despesa

_————
B es390020¢ ‘ 43,11% | B oo
76 B s

Despesas com Pessoal

Aquisi¢do de bens e servigos ;
Juros e Outros Encargos 500,00 € 0,03% 501,00 € 0,03%
Transferéncias correntes I 45000,00¢€ | 2,8a% | 40000,00¢ | 2,45%
Outras Despesas correntes [ 3800,00€ | 0,24% | 3245,52¢€ 0,20%
Total das Despesa Correntes 150313483 € 94,74% 1623 400,00 € 99,49%

Aquisicio de bens de investimento mg sor00€ [T sosx T s3c000c E osi%
Transferéncias de Capital 100,00 € | 0,01% | 100,00 € | 0,01%
Total das Despesas Capital 83 401,00 € 5,26% 8400,00 € 0,51%

Distibuicdo por Capitulo de Despesa

i |
50% [
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10% e W o ﬁ e o
Despesas Aquisi¢do de Juros e Transferénci Outras Aquisiciode  Transferénci
com Pessoal bens e Outros as correntes Despesas bens de as de Capital
Servigos Encargos correntes investimento
12017 43,11% 48,53% 0,03% 2,84% 0,24% 5,25% 0,01%
2018 47,24% 49,57% 0,03% 2,45% 0,20% 0,51% 0,01%
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Administragio Autarquica

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Cédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 770.813,11
0101 Remuneragbes certas e permanentes 542.032,98
010101 Titulares de 6rgios de soberania e membros de 6rgaos autirquicos 57.212,48
010104 Pessoal dos Quadros - Regime de Contrato Individual de Trabalho 253.306,68
01 01 04 01 Pessoal em fungdes 250.705,68
01 01 04 02 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 2.600,00
010104 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 06 Pessoal contratado a termo resolutivo 89.949, 40
01 01 06 01 Pessoal em fungdes (termo resolutivo) 89.948,40
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 30.000,00
0101 08 Pessoal aguardando aposentagio 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 1,00
01 01 09 01 IEFP - Contrato de Insergdo Emprego / CEl+ 1,00
010111 Representagio 4.443,84
010113 Subsidio de refeigdo 42.711,58
01011301 Subsidio de refei¢do - pessoal dos quadros 27.704,16
01011302 Subsidio de refeigdo - Pessoal Contratado a Termo 13.852,08
01011303 Subsidio de refei¢do - membros dos érgios autarquicos 1.154,34
01011304 Subsidio de refeigdo - Pessoal IEFP 1,00
0101 14 Subsidio de férias e de Natal 64.406,00
01011401 Subsidio de férias e de Natal - pessoal dos quadros 41.784,28
01011402 Subsidio de férias e de natal - Pessoal contratado a termo 14.991,40
01011403 Subsidio de férias e de natal - Membros dos 6rg3os autarquicos 7.630,32
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 1,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 78.916,57
0102 02 Horas extraordinarias 62.224.44
01020201 Horas Extraordinarias (regulares do pessoal) 25.000,00
01020202 Horas Extraordinarias (acerto horario de trabalho) 37.224,44
010203 Alimentagio e alojamento 500,00
010204 Ajudas de custo 1.500,00
010205 Abono para falhas 10.441,09
010211 Subsidio de turno 1.162,56
010213 Outros suplementos e prémios 3.088,48
01021302 Outros 3.088,48
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

ORGCAMENTO DA DESPESA

01 00 00 Administragdo Autarquica

Ano: 2018
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagio Montante
0102 13 02 01 Senhas de Presenga Orgdo Executivo 1.000,00
0102 13 02 02 Senhas de Presencga Orgio Deliberativo 2,088,48
0103 Seguranga social 149.863,56
01 03 01 Encargos com a salide 10.000,00
01 03 03 Subsidio familiar a crianca e jovens 1.162,56
010305 Contribuigbes para a seguranga social 133.700,00
01 03 05 01 Assisténcia na doenca dos funcionérios pablicos (ADSE) 21.000,00
0103 05 02 Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 111.000,00
fungbes publicas (RCTFP)
01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentacdes 21.000,00
01 03 05 02 02 Seguranga Social - Regime Geral 90.000,00
01030503 Outras 1.700,00
01 03 0503 01 Seguranga Social - Recibos Verdes 1.700,00
010309 Seguros 5.000,00
0103 10 Outras despesas de seguranga social 1,00
01031001 Eventualidade maternidade, paternidade e adopgido 1,00
02 Aquisigdo de bens e servigos 808.840,37
02 01 Aquisicao de bens 48.364,37
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 19.500,00
02 010201 Gasolina 250,00
02 01 02 02 Gasodleo 19.000,00
02010299 Outros 250,00
02 01 04 Limpeza e higiene 2.000,00
020105 Alimentagdo - Refeigdes confeccionadas 7.500,00
02 01 06 Alimentagio - Géneros para confeccionar 5.000,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 1.000,00
02 01 08 Material de escritério 3.500,00
02 0109 Produtos quimicos e farmacéuticos 250,00
020111 Material de consumo clinico 100,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 2.000,00
020116 Mercadorias para venda 3.000,00
02011603 Mercadorias dos Correios 3.000,00
020117 Ferramentas e utensilios 750,00
020118 Livros e documentagio técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragio 100,00
020120 Material de educagio, cultura e recreio 1.500,00
0201 21 Outros bens 2.064,37
02 02 Aquisigdo de servigos 760.476,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Ano: 2018
ORGAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
01 00 00 Administragdo Autirquica
Cédigo Designacgao Montante

02 02 01 Encargos das instalagbes 127.050,00
0202 0101 Agua e Saneamento 2.000,00
020201 02 Eletricidade 25.000,00
02020103 Agua (Rega dos Espagos Ajardinados) 100.000,00
02 02 01 99 Outros 50,00
0202 02 Limpeza e higiene 20.000,00
020203 Conservacéo de bens 471.200,00
02 02 03 01 Conservagdo e Manutengio de Mobiliario e Equipamento 500,00
02 02 03 02 Conservagido e Manuten¢do de Areas Ajardinadadas 435.000,00
02 02 03 03 Conservagédo e Manutencio de Polidesportivos Descobertos 10.000,00
02 02 03 04 Conservagédo e Manutencio de Viaturas 5.000,00
02 02 03 05 Conservagao e Manutencio de Parques Infantis 20.200,00
02 02 03 99 Conservagio e Manutengio de Outros Bens 500,00
02 02 04 Locagio de edificios 5.100,00
02 02 06 Locagdo de material de transporte 1,00
02 02 08 Locagdo de outros bens 5.500,00
020209 Comunicagdes 15.000,00
020210 Transportes 5.000,00
0202 11 Representagéo dos servigos 500,00
020212 Seguros 15.000,00
020213 Deslocagdes e estadas 2.000,00
0202 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 25.000,00
020215 Formacéo 250,00
020216 Seminarios, exposigdes e similares 500,00
020217 Publicidade 1.000,00
020218 Vigildncia e seguranca 5.000,00
020219 Assisténcia técnica 17.500,00
02 02 20 01 Trabalhos Tipogréaficos 1.000,00
02022099 Outros Trabalhos Especializados 2.000,00
020222 Servigos de saide 500,00
020224 Encargos de cobranga de receitas 1.000,00
0202 25 Qutros servigos 40.375,00
02 02 25 01 Capoeira 3.325,00
0202 2502 Hidroginastica 12.000,00
0202 25 04 Yoga 2.450,00
0202 25 06 lluminagdes de Natal 100,00
02 02 25 07 Artistas e Espectaculos 1.000,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Ano: 2018
ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
01 00 00 Administragao Autarquica
Cédigo Designacdo Montante

0202 25 09 Atividades Diversas 3.000,00
02022510 Monitores 7.500,00
02022512 Orgamento Participativo 2018 (OP2018) 10.000,00
02 02 25 99 Outros Servigos 1.000,00
03 Juros e outros encargos 501,00
0303 Juros de locagéo financeira 1,00
03 03 05 Material de transporte 1,00
03 06 Outros encargos financeiros 500,00
03 06 01 Outros encargos financeiros 500,00
04 Transferéncias correntes 40.000,00
04 07 Instituicées sem fins lucrativos 22.500,00
04 07 01 Instituigbes sem fins lucrativos 22.500,00
04 07 01 01 Instituigées Sociais 5.000,00
04 07 01 02 Instituigbes Culturais 2.000,00
04 07 01 03 InstituigSes Desportivas 10.000,00
04 07 01 04 Escolas e Outras Instituicdes de Caracter Escolar 5.000,00
04 07 01 99 Outras Instituigdes 500,00
04 08 Familias 17.500,00
04 08 02 Outras 17.500,00
04 08 02 01 Apoio a familias carenciadas 17.500,00
06 Outras despesas correntes 3.245,52
06 02 Diversas 3.245,52
06 02 01 Impostos e taxas 2.000,00
06 020101 Encargos com Impostos 2.000,00
06 02 03 Qutras 1.245,52
06 0203 05 Outras 1.245,52
06 02 03 05 01 Quotizagdo ANAFRE 1.145,52
06 02 03 05 02 Outras Despesas 100,00

Total das DESPESAS CORRENTES 1623 400,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicéo de bens de capital 8.300,00
07 01 Investimentos 7.800,00
070103 Edificios 100,00
07010301 Instalagdes de servigos 100,00
070104 Construgbes diversas 1.600,00
07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 500,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Ano: 2018
ORCAMENTO DA DESPESA (Unidade: EUR)
01 00 00 Administragdo Autarquica
Cédigo Designacdo Montante

07 01 04 05 Parques e jardins 500,00
07 01 04 09 Sinalizagédo e transito 100,00
07 01 04 12 Cemitérios 500,00
07 01 06 Material de transporte 100,00
07 01 06 02 Outro 100,00
07 01 07 Equipamento de informatica 750,00
07 01 08 Software Informatico 250,00
07 01 09 Equipamento administrativo 4.000,00
070110 Equipamento basico 500,00
07 01 10 02 Outro 500,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 500,00
07 03 Bens de dominio publico 500,00
07 03 06 Outros bens de dominio puablico 500,00
08 Transferéncias de capital 100,00
08 07 Instituicdes sem fins lucrativos 100,00
08 07 01 Instituigdes sem fins lucrativos 100,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 8 400,00
Total Orgdo 01 00 00 1 631 800,00
Total Geral 1 631 800,00
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Plano Plurianual de Investimentos
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UNIAO DAS FREGUESIAS DO CACEM E SAO MARCOS

Mensagem do Presidente

Com o crescente nimero de solicitagSes e necessidades sociais e o enome dinamismo que o servico de
agao social tem vindo a assumir, tomou-se necessario, cimentar a sua agéo em termos de uma equipa
multidisciplinar, direcionada para a prevengéo, detegio precoce de dificuldades sociais, relacionais e
emocionais das criangas e familias.

Durante o proximo ano, iremos continuar a desenvolver agdes que permitam reforgar o micro mercado, com
0 apoio efetivo da Camara Municipal de Sintra. Pretende-se ainda, fortalecer as parcerias ja existentes, que
permitam desenvolver campanhas de solidariedade em prol dos que, de alguma forma, se encontram numa
situagao de maior vulnerabilidade.

Num periodo em que o emprego e formag&o constituem uma prioridade socio-econdmica, cabe a Junta de
Freguesia, reforgar o seu papel na prossecug&o do plano pessoal de emprego dos individuos desempregados
da freguesia, de modo a facilitar o seu processo de (re)integragdo no mercado de trabalho. Assim,
continuaremos a dinamizar o Gabinete de Insergéo Profissional (GIP) porque s6 pelo trabalho conseguimos
trazer a dignidade as familias.

Continuaremos a apoiar 0s nossos seniores com o objetivo de lhes proporcionar um envelhecimento feliz e
ativo. Pretende-se ao longo deste ano, e 4 semelhanga do que tem vindo a ser desenvolvido nesta area,
continuar a promover atividadesfiniciativas de forma regular, promovendo novas aprendizagens e
experiéncias, quebrando a rotina e a solidéo, bem como, contribuir para uma minimizagao de situages de
exclus&o social.

Toda a comunidade deve sentir-se responsavel pela importante tarefa de educar as criangas e os jovens,
preparando os para o futuro. Ao nivel das iniciativas promovidas pela Junta de Freguesia, & propésito tentar,
como sempre, envolver as escolas, alunos, professores e associagbes de pais e comunidade. Continuaremos
a reforgar os lagos existentes com a Comisséo de Protegdo de Criangas e Jovens Oriental, apoiando as
nossas criangas na melhoria das condi¢des de vida das suas familias.

Implementar e apoiar projetos de promogéo e educagéo para a saiide, assim como, incentivar as forgas vivas
da freguesia a apresentar agdes que visem o bem-estar da comunidade na area de saude. Continuaremos
a fortalecer a rede de cuidados continuados e reforgar agdes no &mbito psicossocial em articulagdo com o
Centro de Salde de Sao Marcos e o Centro Saiide do Cacém.

Pretendemos 2o longo do ano, garantir uma gestdo eficaz na manutengéo dos Jardins e Espagos Verdes,
promovendo no quadro de uma politica ambiental, que passa por preservar o espago que nos rodeia,
desenvolvendo iniciativas de sensibilizagéo para a comunidade escolar e populaggo no geral.
Continuaremos a realizar um importante esforgo de requalificagsio e manutengao do espago publico (calcadas,
lajetas, colocagéo de pilaretes) e de todos os equipamentos desportivos e infantis. Paralelamente com o
apoio da Camara Municipal de Sintra, iremos continuar todas as obras importantes para a freguesia.

Vamos continuar a renovagéo e valorizagdo dos espagos do cemitério assegurando a gestso, conservagao,
manutengao, de forma eficiente, prestando um servigo pablico de qualidade.

Continuaremos o esforgo de permanente melhoria dos servigos prestados, procurando racionalizar e otimizar
os meios disponiveis de apoio & populagao, para que todos os cidad3os da freguesia possam ter acesso e
tomar conhecimento destes servigos, em tempo (til.

Tragar o mesmo caminho com a populagéo, onde cada um se envolva mais na vida da nossa freguesia, pois
s0 assim sera possivel melhorar a qualidade de todos!

O Presidente da Unido das Freguesias
do Cacém e Sao Marcos

José Estrela Duarte Com a Populagio Sempre!
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EDUCACAO E SAUDE

E objetivo da Junta de Freguesia nestas &reas, levar a efeito em 2018, as seguintes agbes:

=  Continuar a promover o Desfile de Camnaval Infantil das escolas do 1° ciclo e pré-escolar no &mbito das
atividades/projetos lidico-pedagégicas, com as escolas da frequesia;

= Apoiar iniciativas e projetos com a comunidade escolar;

=  Promover a integragdo de estagios curriculares, profissionais e tecnol6gicos de alunos provenientes das
Escolas Secundarias e Universidades, com o intuito de promover experiéncias em contexto de trabalho em
diferentes servigos da UFCSM;

=  Promover sessdes de sensibilizagao e prevengao para os jovens, sobre vérios temas;

= Projeto de prevengéo Primaria da Sexualidade para criangas do 1° ciclo “A Histéria para além das Cegonhas”;

=  Apoiar as escolas do 1° ciclo do ensino basico e pré-escolar da frequesia no fomecimento de material de
limpeza e de expediente;

= Dinamizar e desenvolver, através do seu Servigo Educativo, atividades formativas de Ambito formal e nao
formal, que contribuam para ampliar e diversificar os projetos educativos da freguesia;

®  "Nés vamos atua escola’, viagem inesquecivel ao conhecimento. Projeto que pretende sensibilizar os alunos
para varios temas educativos, através de uma aprendizagem feita de forma pratica e divertida;

=  Dar continuidade ao Protocolo entre a Junta de Freguesia e a ACES X Cacém ~ Queluz na promogéo do
Gabinete de Exercicio Fisico e Satide;

= Promover agbes de formagao, coloquios, workshops;
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Manter a colaborag@o com o Instituto Portugués do Sangue, Liga Portuguesa Contra o Cancro, entre oufras;

Promover a realizagdo de Rastreios para
a populagao da freguesia;

Dinamizar o projeto “100 Dividas”;

Continuar a participar na Rede Nacional
de Cuidados Continuados de Satde.

AGAO SOCIAL, EMPREGO E FORMAGAO

E objetivo da Junta de Freguesia nestas areas, levar a efeito em 2018, as seguintes agbes:

Apoiar no ambito do Regulamento de apoios sociais;
Atendimento, acompanhamento e encaminhamento social e psicologico;
Realizar campanhas de recolha de alimentos "Partilhe o que Tem com Quem Menos Tem":

Desenvolver agbes de
sensibilizagao, informaggo e
divulgagao destinadas &
populagéo sénior, de forma
a promover estilos de vida
saudaveis;

Colaborar com a CPCJ de
Sintra Oriental;

Promover iniciativas no
ambito do envelhecimento
ativo;

Promover a Festa de Natal
Sénior;

Dinamizar e ampliar o Banco de Ajudas Técnicas;

Dinamizar o projeto “Tampas que sdo rampas”;

Dinamizar o Gabinete de Insergdo Profissional (GIP);
Organizar o “Més da prevengao dos maus tratos na infancia”

Promover diversas iniciativas no 4mbito das comemoragdes do Més Sénior “Viver Cacém e S0 Marcos”;
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=  Promover a Praia Sénior com varias atividades que procuram contribuir para a ocupago dos tempos livres e
apromogéo de um estilo de vida saudavel;

=  Dinamizar o Micromercado Social e aquisi¢do de bens de primeira necessidade;
»  Dinamizar a Comissdo Social da Freguesia (CSF);

= Dinamizagéo o Programa Operacional de Apoio &s Pessoas mais Carenciadas (POAPMC).

DESPORTO, CULTURA, JUVENTUDE E TEMPOS LIVRES

E objetivo da Junta de Freguesia nestas 4reas, levar a efeito em 2018, as seguintes agbes:

= Continuar a dinamizar os Programas:
“Escolas de Desporto”; “Cacém e Sao
Marcos em Movimento”; “MAIS ATIVOS® -
Com o Coragao, tenho um espirito Jovem:
“Desporto sénior”;

= Dinamizar o Centro Municipal de
Marcha e Corrida de S0 Marcos e Cacém:;

SreRyma

S ol Vg - o MORP 1< (RS — s s
1 A : J * ® Dinamizar o Nicleo de Marcha e
. & e 3 Conmida no Cacém no Parque Urbano e

% L Linear da Bela Vista;

= Manter o desenvolvimento de parcerias
com as escolas, Associagbes e ATL's da
freguesia na dinamizagéo de atividades;

= Organizar a Prova de Atletismo em Séo
Marcos XI - Milha Urbana de Sdo Marcos, no &mbito do Trofeu “Sintra a Correr”;

= Promover a atividade Desporto e Salide no Parque;

= Dinamizar e desenvolver, através do seu Servigo Educativo, atividades formativas de &mbito formal e nao
formal, que contribuam para a ampliar e diversificar o projeto educativo da freguesia;

=  Continuar a promover os Campos de Férias - Férias de Pascoa e Férias de Verso;
= Dinamizar a agenda cultural Passeios Sénior “Rota dos Saberes”;

= Comemoragdes do 44° Aniversario do 25 de Abril;

=  Dinamizar o Dia Mundial da Crianga “Aldeia da Crianga Medieval’;

= Acolher iniciativas dos agentes culturais locais, nos equipamentos da freguesia;
=  Promover o més da Juventude - “Geragdo Cacém e Sao Marcos’. Esta iniciativa visa a dinamizagéo de

diversas atividades direcionadas a juventude da freguesia, a partir da promogao de diversas ag6es que vo
ao encontro das expetativas dos jovens nas areas da musica, desporto, voluntariado, cidadania, entre outras;
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-y

Dinamizar e promover o Centro Carlos Paredes - Ludico, Cultural e Desportivo de Sao Marcos, garantin
uma oferta regular de programagao artistica, cultural, ludica e desportiva, para varias faixas etérias;

Promover e apoiar a realizagao de iniciativas de emprego, estagios e formagéo para jovens, em articulago
com o GIP - Gabinete de Insergao Profissional;

Continuar a organizar e apoiar o desenvolvimento de projetos/ages de ocupagdo dos tempos livres dos
jovens, em parceria com a comunidade juvenil e o movimento associativo juvenil;

Desenvolver e apoiar as iniciativas artisticas/manifestages de arte urbana, com vista a incentivar os jovens
da freguesia a desenvolverem esta arte, contribuindo deste modo, para uma melhoria da imagem da freguesia;

Promover a Ocupagéo de
Tempos  Liwres. Este
projeto visa a integracgéo de
auxiliares e monitores no
ambito dos Campos de
Férias;

Desenvolver nos periodos
de interrupgdo letiva e
férias escolares, programas
elou agbes de ocupagao de
tempos livres destinados a
criangas e jovens;

Contribuir para a incluséo
da crianga e jovem portador
de  deficiéncia, nos

programas de férias e apoio
aos tempos nao escolares;

Manter a parceria com Projeto “Vivacidade” no &mbito da candidatura 4 6* Geragao do Programa Escolhas.

ASSOCIATIVISMO

E objetivo da Junta de Freguesia nestas 4reas, levar a efeito em 2018, as seguintes agdes:

= Promover o programa de apoio ao
associativismo;

= Apoiar projetos/eventos desenvolvidos pelo
movimento  associativo, que promovam e
envolvimento da comunidade e se manifestem
relevantes para o desenvolvimento local.

= Dinamizar e promover atividades com as
associagdes locais;

Contribuir para o desenvolvimento de parcerias para a realizagio de atividades de lazer e tempos livres
destinadas a populagdo em geral.
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AMBIENTE E ESPAGOS VERDES

E objetivo da Junta de Freguesia nestas 4reas, levar a efeito em 2018, as seguintes agdes:

= Garantir uma gestdo eficaz, eficiente e sustentavel a nivel desportivo, social, econémico e ambiental do
Parque Urbano e Linear Domingos
Jardo, conftribuindo para a qualidade
de vida dos cidadaos;

= Pesquisar oportunidades de parcerias
e de financiamento para o
desenvolvimento  de  projetos
sustentaveis;

= Promover e apoiar eventos
€ agdes que envolvam aarte
urbana na freguesia, potenciando a
pintura em muros e beneficiagdes de
locais degradados.

GESTAO E CONSERVAGAO DE ESPAGOS VERDES

= No ambito do protocolo de delegagao de competéncias, continuaremos a realizar a manutengéo dos Jardins
e Espagos Verdes, no estreito cumprimento do protocolo existente entre a CM de Sintra e a Unido das
Freguesias do Cacém e Sao Marcos;

= Apoio a projetos de hortas urbanas em didlogo e sob licenciamento com o Municipio de Sintra, de dominio
publico municipal;

= Propor e executar arequalificagio de zonas verdes e zelar pela manutengo dos espagos verdes em articulag&o com
a Camara Municipal de Sintra,

PROJETOS, CAMPANHAS E COMEMORAGOES

= Desenvolver o programa de atividades de educagao ambiental “Ser Amigo do Ambiente” em articulagéo com
oufras entidades e a comunidade local, que contemple a dinamizag@o de agbes em datas como o Dia da
ArvorefFloresta, Dia da Terra, Dia da Energia, Dia do Ambiente, Dia da Agua, Dia do Animal e Dia da
Alimentagdo Saudavel;

=  Continuar a apostar na promogao em ambiente escolar, na preservagdo do ambiente, através de apoios a
projetos ligados a esta area;
= Programar a campanha de sensibilizag&o “#Cacém e S&o Marcos Limpo”, direcionando-a para diversos temas,

como as hortas urbanas, limpeza urbana, reciclagem, dejetos de animais e biodiversidade;

= Colaborar e promover com outros parceiros programas de educagdo e sensibilizagao, realgando o papel dos
parques na sustentabilidade, conservagao da natureza, biodiversidade e importancia da vegetagéo autoctone.,
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ESPAGO PUBLICO, TRANSITO E MOBILIDADE

E objetivo da Junta de Freguesia nestas 4reas, levar a efeito em 2018, as seguintes agbes:

Continuaremos a assegurar a dinamizag&o e requalificagdo dos equipamentos publicos, sob gestao da Unigo
das Freguesias e a gestdo/manutengéo dos varios parques infantis e polidesportivos no &mbito do Protocolo
existente entre a CM de Sintra e a Unido das Freguesias do Cacém e S&o Marcos;

Valorizar o espago publico enquanto condigdo essencial a vida da freguesia, como local de socializagéo e de
convivio, intervindo prioritariamente na sua qualificagdo e amenizagao, valorizando os espagos de estadia e
aimagem urbana da freguesia nas suas diferentes vertentes;

Assegurar a manuteng&o e conservagdo dos equipamentos e mobilidrio urbano, nomeadamente: bancos,
pilaretes, corrimaos, vedagdes e pintura de muros, em articulagio com a C&mara Municipal de Sintra;

Reforgar os pedidos, aos servicos competentes da Camara Municipal de Sintra, para a conservaggo,
manutencéo e recuperagao das placas de transito na freguesia;

Desenvolver e planear um projeto de requalificagéo do Parques Infantil D. Ferando;

Recuperag&o e pinturas dos pavimentos dos Polidesportivos de acordo com a gestao/manutengdo dos
polidesportivos no &mbito do Protocolo existente entre a CM de Sintra e a Unido das Freguesias do Cacém e
Sao Marcos;

Em articulagéo com a Céamara Municipal de Sintra, promover a requalificagao do equipamento desportivo da
Sociedade Recreativa de Sao Marcos;

Assegurar a colocagao de iluminagao de natal na freguesia que permitam iluminar varias zonas de freguesia,
durante a quadra natalicia e até ao Dia de Reis.
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CEMITERIO

E objetivo da Junta de Freguesia nestas 4reas, levar a efeito em 2018, as seguintes agdes:

= Assegurar a gestdo, conservagdo, manutengao e valorizagio dos espagos cemiteriais, assegurando a
prestag&o de um servigo publico de qualidade;

= Garantir a execugéo das atividades, da responsabilidade do servigo cemiterial, de forma eficiente:
®  Garantir a limpeza e conservagao do mobiliario urbano e espagos integrantes da gestéio do cemitério;

=  Garantir a manutengéo/reparagéo
dos equipamentos mecanicos
afetos aos diversos servigos;

= Face a degradagdo do piso do
cemitério iremos intensificar a
requalificagdo, de forma a
efetuarmos o alcatroamento das
ruas;

= Construgdo, ampliagéo e
beneficiagdo do cemitério, para o
aumento de sepulturas no ambito
do protocolo de colaboragéo entre
a CM de Sinfra e a Unido das
Freguesias.

COMUNICAGAO E INFORMATICA

E objetivo da Junta de Freguesia nestas 4reas, levar a efeito em 201 8, as seguintes agdes:

A érea da comunicagéo é de grande importancia na divulgagdo do que é feito na nossa freguesia ao nivel da agdo
social, educagZo, desporto, cultura, ambiente e espago piiblico etc.

= Garantir a assisténcia dos diversos
equipamentos informaticos tais como,
servidores, computadores, portateis,
routers e redes de comunicagao;

= Monitorizagdo de e-mails e site da
UFCSM;

=  Promover contactos com empresas de
comunicagdo, para  apresentarem o i
propostas de comunicagio para os '
diversos servigos da Unido das "'
Freguesias”;

=  Promover a colocagéo de mais estruturas de informagZo, através de “placares”, para divulgagéo de iniciativas
desenvolvidas pela UFCSM junto da populagso;

=  Promover e divulgar a informag&o das diversas iniciativas da UFCSM nos facebook da UFCSM.

GRANDES OPGOES DO PLANO DE ATIVIDADES 2018



